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MANDATO INSTITUCIONAL 

 

MARCO LEGAL 

 

La Presidenta de la República, en el ejercicio de sus competencias 

constitucionales, aprobó en Consejo de Secretarios de Estado el Decreto 

Ejecutivo PCM 05-2022, por el cual, en su artículo 1, creó la Secretaría de 

Estado en los Despachos de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC), Institución 409, que tiene la finalidad de prevenir y combatir el 

flagelo de la corrupción en el ejercicio de la función pública y privada; en apego 

a las directrices de la Presidencia de la República, en su agenda 

gubernamental, mediante diseño, promoción, coordinación, supervisión y 

evaluación de las políticas, estrategias y programas anticorrupción, los que 

deberán fomentar la transparencia y las prácticas del buen gobierno.  

 

 

Según Decreto Ejecutivo PCM 028-2022 de fecha 26 de noviembre del 2022, y 

publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” NUM 36,087 que describe el 

compromiso de la Presidenta Xiomara Castro en instalar una República 

Digital, donde ha designado a  Dirección de Gestión por Resultados (DIGER) 

como la institución rectora y ejecutor de esta iniciativa, además como 

organismo ejecutor del proyecto BID 494ABL'HO, Proyecto de Transformación 

Digital para una Mayor Competitividad a la Dirección de Gestión por 

Resultados (DIGER), como institución rectora en Materia de transformación 

digital del sector público de Honduras, encargada de establecer políticas y 

normativas en materia de transformación y gobierno digital. 

 

En ese sentido, la STLCC solicitó mediante oficio STLCC-DM-0003-2023 a la 

Secretaría de Finanzas autorizar el cambio de nombre de la Unidad Ejecutora 

004 – Dirección General de República Digital a Dirección General de 

Modernización Administrativa. 
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MISIÓN 

 

Institucionalizar y promover la práctica y cultura de la transparencia, la 

rendición de cuentas, el control interno, las adquisiciones y contrataciones en 

la administración central para la prevención de la corrupción, recuperación y 

fortalecimiento del Estado de Derecho, mediante la formulación,  coordinación 

de estrategias y programas anticorrupción, así como la supervisión de la 

ejecución de políticas públicas de Estado Abierto, agilización, simplificación y 

optimización de procesos gubernamentales, servicios y trámites ciudadanos 

que conlleven a fortalecer mecanismos de participación ciudadana para la 

refundación del Estado, impulsando las buenas prácticas de gobierno. 

 

VISIÓN 

 

Ser la institución líder del Estado para la prevención de la corrupción y la 

gestión para la operatividad permanente de la Modernización del Estado, 

generando un Estado Abierto que garantice la transparencia en las 

contrataciones y uso de los recursos públicos, por medio de las prácticas y 

cultura del buen gobierno, participación ciudadana, control interno, rendición 

de cuentas e innovación de la calidad. 

 

FUNCIONES DE LA INSTITUCIÓN 

 

Dentro de las funciones de STLCC, se encuentran: 

1. Asesorar al presidente de la República, Consejo de ministros, Secretarías 

de Estado y demás dependencias del Poder Ejecutivo, así como a las 

instituciones descentralizadas y a las municipalidades en la promoción 

y formulación de políticas públicas, estrategias y buenas prácticas en 

materia de transparencia, anticorrupción, buen gobierno, simplificación 

y modernización del Estado; debiendo   coordinar   su   implementación   

y monitoreo; 
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2. Coordinar con los órganos competentes de los demás Poderes del Estado, 

órganos contralores y otros organismos constitucionales, la formulación 

de políticas, estrategias y demás acciones en materia de transparencia, 

rendición de cuentas, modernización y simplificación administrativa; 

 

3. Dirigir, coordinar, supervisar y evaluar el Sistema Nacional de 

Transparencia y Lucha Contra la Corrupción (SNTA), instancia 

permanente  

 

4. de diálogo integrado con representantes de los Poderes del Estado, 

órganos contralores, autoridades nacionales, municipales, de la 

sociedad civil organizada y de la academia, en cuyo seno se 

confeccionará la estrategia y la política de transparencia, rendición de 

cuentas y   lucha contra la corrupción, la que será propuesta, por medio 

de la STLCC, a la Presidencia de la República. Su estructura 

organizativa será establecida en el reglamento que emita el SNTA al 

efecto; 

 

5. Coordinar.  promover e institucionalizar con las entidades competentes 

en la materia, la implementación de la Política de Estado Abierto en 

todos los niveles administrativos estatales, de carácter nacional o 

municipal, dentro del marco de la Constitución, tratados 

internacionales y Leyes vigentes en la materia; 

 

6. Coordinar la implementación, monitoreo y seguimiento de los 

compromisos adquiridos por el Estado de Honduras en el marco de la 

Alianza de Gobierno Abierto Honduras (AGAH), en vinculación con la 

Iniciativa de Datos Abiertos; 
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7. Coordinar, dar seguimiento y monitoreo a las Iniciativas internacionales 

en fomento a la Transparencia, como los compromisos de Lima sobre 

Gobernabilidad Democrática contra la corrupción, entre otras 

iniciativas; 

 

8. Diseñar, promover, coordinar y monitorear programas, proyectos y 

mecanismos de prevención y lucha contra la corrupción, así como 

también, el desarrollo de propuestas que en sus diferentes etapas 

coadyuven a la función preventiva y sancionatoria de la lucha contra la 

corrupción; 

 

9. Coordinar y monitorear en la Administración Pública la implementación 

de la Convención de las Naciones Unidas contra la Corrupción (UNCAC) 

y su mecanismo de revisión; así como también, brindar el apoyo y 

seguimiento a la autoridad competente en la implementación de la 

Convención Interamericana contra la corrupción (CICC) y su 

Mecanismo   de Seguimiento (MESICIC);  

 

10. Diseñar, coordinar   e   implementar   de   forma complementaria   con 

las entidades competentes en la materia, las directrices, mecanismos y 

herramientas de transparencia, rendición de cuentas, control interno, 

simplificación y fomento a la participación ciudadana por medio de 

veedurías, con el acompañamiento de las organizaciones de la sociedad 

civil, sobre los procesos de decisión y de ejecución presupuestaria del 

Estado. 

 

11. Consolidar y analizar los informes y reportes de los Comités de Control 

Interno (COCOIN) de todas las instituciones del Poder Ejecutivo, y 

presentar un informe consolidado, proponiendo directrices, 

lineamientos y acciones preventivas en la materia; 
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12. Formular y proponer políticas públicas, estrategias e implementación 

de indicadores de transparencia y buen gobierno, en coordinación con 

las entidades estatales cuyas funciones tengan relación con la materia; 

 

13. Establecer alianzas estratégicas con la academia para la 

implementación del Observatorio Nacional de Transparencia y 

Anticorrupción (ONTA); 

 

14. Diseñar e implementar el Índice Nacional de Transparencia e 

Integridad Pública, a efecto de contar con insumos y planes de 

prevención, trazando rutas para mejorar el desarrollo institucional y la 

capacidad de gestión efectiva de la administración pública, al que se 

apegarán las dependencias gubernamentales en su ejecución; 

 

15. Promover e impulsar la simplificación administrativa, la 

democratización de los servicios y acciones, mediante el uso de las 

tecnologías modernas, en coordinación con la dependencia responsable 

de República Digital; 

 

16. Promover el desarrollo de capacidades profesionales y la certificación de 

servidores y funcionarios públicos a través de programas formativos en 

materia de transparencia, control interno, rendición de cuentas, 

compras públicas y lucha contra la corrupción; 

 

17. Coordinar y articular los esfuerzos nacionales para asistir y acompañar 

la implementación de mecanismos anticorrupción, apoyados por la 

cooperación internacional, para el fortalecimiento del sistema de 

justicia en su lucha contra la corrupción y la impunidad; 
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18. Promover la mejora continua y la creación de herramientas que 

permitan el desarrollo sostenido del sistema nacional de contratación y 

adquisiciones del Estado a efecto de garantizar   la transparencia   y 

rendición de cuentas en esta materia; 

 

19. Establecer   las   directrices   técnicas   a   las   cuales   deben   apegarse 

las dependencias de la Administración Pública, central y 

descentralizada, para nombrar los titulares las Auditorías Internas, 

mediante concurso de méritos, y supervisar el proceso; 

 

20. Las demás que le sean asignadas por disposición legal o administrativa 

y que por su competencia o dependencia le correspondan; 
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ORGANIGRAMA 
 
 

Organigrama publicado en Portal de Transparencia en el mes de diciembre 

del ejercicio fiscal 2023. 

 
Fuente : Elaboración por la Sub Gerencia de Recursos Humanos de la STLCC  
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ESTRUCTURA PROGRAMÁTICA 
 
 

 

 
Fuente:  Reporte SIAFI REP: R00824262, Gestión 2023, Unidades Ejecutoras y sus 
Estructuras Programáticas (Anexo 1) 

 

 

01  00  000  001

Actividades Centrales

Dirección y Coordinación Superior

01  00  000  002

Servicios Administrativos y Contables

Rectoria de la Transparencia y 

Prevención de la Corrupción

11  00  000  001
Lineamientos para la Transparencia y 

Rendición de Cuentas

11  00  000  002
Análisis y Seguimiento de Procesos de 

Transparencia

11  00  000  003 Gestión de Denuncia Ciudadana

Servicios para la Modernización 

Administrativa de la Gestión Pública
12  00  000  001

Unidad de Innovación y Calidad 

Gubernamental

12  00  000  002
Unidad de Optimización de la 

Administración

Regulación de las Compras y 

Contrataciones del Estado13  00  000  001 Dirección y Coordinación de ONCAE

13  00  000  002
Administració

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA

SECRETARÍA DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN (STLCC)

INST.
UNIDAD 

EJECUTORA
ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y PROGRAMATICA

409

001

002

003

004

005

006

007

n del Sistema de 

Compras y Contrataciones Públicas

14  00  000  001 Escuela para la Buena Gobernanza
Formación Técnica de Servidores 

Públicos

15  00  000  001
Desarrollo Integral de Control 

Interno
Fortalecimiento del Control Interno de 

las Instituciones Públicas

DESPACHO MINISTERIAL

GERENCIA ADMINISTRATIVA

DIRECCIÓN GENERAL DE TRANSPARENCIA 

Y PREVENCIÓN DE LA CORRUPCIÓN

DIRECCIÓN GENERAL DE 

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA

OFICINA NORMATIVA DE 

CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES DEL 

ESTADO (ONCAE)

ESCUELA DE BUEN GOBIERNO

OFICINA NACIONAL DE DESARROLLO 

INTEGRAL DE CONTROL INTERNO 

(ONADICI)
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OBJETIVOS ESTRATEGICOS, RESULTADOS INSTITUCIONALES Y 

OBJETIVOS OPERATIVOS 
 

La Secretaría de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción (STLCC) cuenta 

con dos (2) objetivos estratégicos, ocho (8) resultados institucionales y ocho (8) 

objetivos operativos los que se describen a continuación: 

 
Fuente: Reporte SIAFI REP: R00821034, PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (PEI) – (POA) 
PLAN OPERATIVO ANUAL, EJERCICIO 2023 (Anexo 2) 
 

OBJETIVOS 

ESTRATEGICOS
OBJETIVOS OPERATIVOS 

1

Avance en el cumplimiento de los

compromisos en materia de

Prevención, Transparencia y Lucha

contra la Corrupción.

Asegurar el avance en el

cumplimiento de los compromisos

en materia de Prevención,

Transparencia y Lucha contra la

Corrupción.

2

Implementado el sistema de

monitoreo, análisis y seguimiento a

los procesos de apoyo para el

fomento de la prevención,

transparencia y buen gobierno.

Implementar el sistema de

monitoreo, análisis y seguimiento

de los procesos de apoyo para

fomentar la prevención,

transparencia y buen gobierno.

3

Incrementados los casos en el

sistema de denuncia ciudadana a

través de medios digitales,

electrónicos y análogos que

permitan la participación

ciudadana.

Consolidar el acceso al sistema de

denuncia ciudadana a través de

medios digitales, electrónicos y

análogos que permita incrementar

la participación ciudadana.

4

Implementados mecanismos para

modernizar el Sistema de Compras

Públicas

Implementar los mecanismos para

modernizar el Sistema de Compras

Públicas.

5

Funcionarios y servidores públicos

capacitados en temas de

transparencia, control interno,

modernización, simplificación

administrativa, gobierno digital,

compras y contrataciones, rendición

de cuentas y lucha contra la

corrupción.

Desarrollar capacidades en los

funcionarios y servidores públicos

en temas de transparencia, control

interno, modernización,

simplificación administrativa,

gobierno digital, compras y

contrataciones, rendición de

cuentas, gobierno abierto y lucha

contra la corrupción.

6

Asistidas las instituciones del

Estado para la Implementación de

los mecanismos de Control Interno.

Fortalecer la implementación del

Control Interno Institucional.

1

Implementados los mecanismos de

Modernización para optimizar las

capacidades de la administración

pública. 

Desarrollar mecanismos de

Modernización para mejorar la

gestión de las instituciones

públicas.

2

Implementados los mecanismos de

Modernización, Simplificación y

Refundación del Estado que

permitan agilizar los procesos

gubernamentales.

Contribuir en la Implementación

de los mecanismos de

Modernización, Simplificación y

Refundación del Estado.

RESULTADO INSTITUCIONAL

Fortalecer la capacidad

institucional para impulsar 

la transparencia y la lucha

contra la corrupción.

Fortalecer la capacidad

institucional del sector

público para refundar,

modernizar y hacer

eficientes los servicios

brindados por el Estado a

la ciudadanía.
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CADENA DE VALOR PÚBLICO 

 

Representación sistemática de todas las actividades y procesos involucrados en 

la planificación. La cadena de valor ayuda a identificar y analizar cómo se crea 

valor en cada etapa de la ejecución de las Unidades Técnico-Operativas de esta 

Secretaría. 

 

Las siguientes tablas corresponde a la Planificación Operativa Anual (POA) 

del ejercicio fiscal 2023, donde se visualizan todos los elementos de la 

publicación institucional. 

 

Programa 11 Dirección General de Transparencia y Prevención de la 

Corrupción 

 

ACT OBRA 001 Lineamientos para la Transparencia y Rendición de Cuentas 
 

 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4 Producto  Intermedio  (Procesos) Indicador

Total 

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.Informe de 

autoevaluaci n del  

Plan de Acci n de 

Estado Abierto 

Honduras realizado. 

(Producto Primario)

1.1 N mero de 

informes de 

autoevaluaci n 

del Plan de 

Acci n de Estado 

Abierto Honduras

1 1

1.1 Informes de implementaci n de 

los compromisos como parte del  

proceso de Autoevaluaci n de del 

PAEAH (Producto Primario)

N mero de informes de procesos 

de creaci n del PAEAH

2 1 1

2 1 1

1.2.  Sistema de seguimiento de la 

AGAH monitoreado.

N mero de informes de 

monitoreo del Sistema AGAH

1 1

1 1

0 0

1.3 Mecanismos de comunicaci n en 

el marco de la participaci n 

ciudadana administrados.

N mero de informes de 

administraci n y  actualizaci n de 

los mecanismos de comunicaci n 

en el marco de la participaci n 

ciudadana.

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2. ndice de 

Transparencia e 

Integridad P blica 

de Honduras 

implementado.

2.1 N mero de 

informes de 

avance en la 

implementaci n 

del ndice de 

Transparencia e 

Integridad 

P blica

1 1
2.1 Ficha de recolecci n de 

informaci n institucional  evaluada.

N mero de informes de 

evaluaci n de ficha de recolecci n 

de informaci n institucional 

2 1 1

2 1 1

1 1

2.2 Sistematizaci n de la informaci n 

recopilada a trav s de la ficha 

metodol gica para el ndice de 

Transparencia e Integridad P blica

N mero de Informes de 

sistematizaci n de la metodolog a 

del ndice de Transparencia e 

Integridad P blica

2 1 1

2 1 1

3. Pol tica Nacional 

de Datos Abiertos 

implementada

3.1 N mero de 

Informes de 

implementaci n 

de la Pol tica 

Nacional de Datos 

Abiertos

2 1 1

3.1.Asesor a t cnica especializada en 

materia de Datos Abiertos realizada. 

N mero de Instituciones 

asesoradas t cnicamente en 

materia de datos abiertos

20 10 5 5

21 10 6 5

3.2.Avances de la Pol tica Nacional 

de Datos Abiertos socializados. 

N mero de informes de 

socializaci n sobre los avances de 

la Pol tica Nacional de Datos 

Abiertos

2 1 1

2 1 1

2 1 1

3.3 Conjunto de datos en formatos 

abiertos en el Portal Nacional de 

Datos Abiertos publicados. 

N mero de informes de 

publicaci n de datos en formatos 

abiertos en el Portal Nacional de 

Datos Abiertos

2 1 1

0 0 0

4.Estrategia 

Nacional de 

Transparencia y 

Anticorrupci n de 

Honduras 

implementada

4.1 N mero de 

Informes de 

implementaci n 

de la Estrategia 

Nacional de 

Transparencia y 

Anticorrupci n de 

Honduras

1 1
4.1 Capacitaciones institucionales en 

pr cticas anticorrupci n realizadas.

Cantidad de capacitaciones a 

funcionarios de  las instituciones 

sobre pr cticas anticorrupci n

22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1 1

4.2 Convenios en el marco  de la 

Estrategia Nacional de 

Transparencia y Anticorrupci n de 

Honduras suscritos.

Cantidad de convenios suscritos 

en el marco de la Estrategia 

Nacional de Transparencia y 

Anticorrupci n de Honduras

5 3 2

5 3 2

5. Sistema Nacional 

de Transparencia y 

Anticorrupci n 

creado

5.1 N mero de 

Informes de 

cocreaci n del 

Sistema Nacional 

de Transparencia 

y Anticorrupci n

2 1 1

5.1 Acuerdos y consensos en el 

marco del Sistema Nacional de 

Transparencia y Anticorrupci n  

generados.

N mero de informes de acuerdos 

y consensos generados en el 

marco del Sistema Nacional de 

Transparencia y Anticorrupci n

2 1 1

2 1 1

2 1 1

5.2-  Campa as de sensibilizaci n 

realizadas.

N mero de informes de campa as 

de sensibilizaci n realizadas

13 1 4 4 4

13 1 4 4 4

5.3 Iniciativas de ley y emisi n de 

recomendaciones en materia de 

transparencia y rendici n de cuentas 

formulados.

N mero de informes de 

formulaci n de iniciativas de ley y 

de recomendaciones emitidas en 

materia de transparencia y 

rendici n de cuentas.

2 1 1

2 1 1
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Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

Lineamientos para la Transparencia y Rendición de Cuentas ha ejecutado al 

100% sus productos finales y en sus productos intermedios un 85.05%. Se 

detalla lo siguiente: 

 

• En el producto intermedio 1.2 Sistema de seguimiento de la AGAH se ha 

imposibilitado dar el cumplimiento a dicho producto, debido a que el 

sistema de monitoreo y evaluación lleva un período de tiempo para su 

elaboración, desarrollo y funcionamiento. NOTA ACLARATORIA 

STLCC- DTPC 010 2023 (Anexo 4). 

 

• En el producto intermedio 3.3 Conjunto de datos en formatos abiertos en 

el Portal Nacional de Datos Abiertos publicados, es imprescindible 

señalar, que si bien es ciertos no se ha producido la publicación de 

conjunto de datos en formato abierto, sin embargo la STLCC ha 

desarrollado esfuerzos significativos para el procedimiento de 

implementación y publicación de datos abiertos, como una iniciativa de 

país adheridos a los objetivos de la agenda de anticorrupción de país. 

NOTA ACLARATORIA STLCC- DTPC 011 2023 (Anexo 5). 

 

• En el producto 3.1 Asesoría técnica especializada en materia de Datos 

Abiertos realizada. se capacitó a una institución más de las 20 

planificadas. NOTA ACLARATORIA STLCC- UTRC 014 2023 (Anexo 6). 

 

 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4 Producto  Intermedio  (Procesos) Indicador

Total 

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.Informe de 

autoevaluaci n del  

Plan de Acci n de 

Estado Abierto 

Honduras realizado. 

(Producto Primario)

1.1 N mero de 

informes de 

autoevaluaci n 

del Plan de 

Acci n de Estado 

Abierto Honduras

1 1

1.1 Informes de implementaci n de 

los compromisos como parte del  

proceso de Autoevaluaci n de del 

PAEAH (Producto Primario)

N mero de informes de procesos 

de creaci n del PAEAH

2 1 1

2 1 1

1.2.  Sistema de seguimiento de la 

AGAH monitoreado.

N mero de informes de 

monitoreo del Sistema AGAH

1 1

1 1

0 0

1.3 Mecanismos de comunicaci n en 

el marco de la participaci n 

ciudadana administrados.

N mero de informes de 

administraci n y  actualizaci n de 

los mecanismos de comunicaci n 

en el marco de la participaci n 

ciudadana.

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

2. ndice de 

Transparencia e 

Integridad P blica 

de Honduras 

implementado.

2.1 N mero de 

informes de 

avance en la 

implementaci n 

del ndice de 

Transparencia e 

Integridad 

P blica

1 1
2.1 Ficha de recolecci n de 

informaci n institucional  evaluada.

N mero de informes de 

evaluaci n de ficha de recolecci n 

de informaci n institucional 

2 1 1

2 1 1

1 1

2.2 Sistematizaci n de la informaci n 

recopilada a trav s de la ficha 

metodol gica para el ndice de 

Transparencia e Integridad P blica

N mero de Informes de 

sistematizaci n de la metodolog a 

del ndice de Transparencia e 

Integridad P blica

2 1 1

2 1 1

3. Pol tica Nacional 

de Datos Abiertos 

implementada

3.1 N mero de 

Informes de 

implementaci n 

de la Pol tica 

Nacional de Datos 

Abiertos

2 1 1

3.1.Asesor a t cnica especializada en 

materia de Datos Abiertos realizada. 

N mero de Instituciones 

asesoradas t cnicamente en 

materia de datos abiertos

20 10 5 5

21 10 6 5

3.2.Avances de la Pol tica Nacional 

de Datos Abiertos socializados. 

N mero de informes de 

socializaci n sobre los avances de 

la Pol tica Nacional de Datos 

Abiertos

2 1 1

2 1 1

2 1 1

3.3 Conjunto de datos en formatos 

abiertos en el Portal Nacional de 

Datos Abiertos publicados. 

N mero de informes de 

publicaci n de datos en formatos 

abiertos en el Portal Nacional de 

Datos Abiertos

2 1 1

0 0 0

4.Estrategia 

Nacional de 

Transparencia y 

Anticorrupci n de 

Honduras 

implementada

4.1 N mero de 

Informes de 

implementaci n 

de la Estrategia 

Nacional de 

Transparencia y 

Anticorrupci n de 

Honduras

1 1
4.1 Capacitaciones institucionales en 

pr cticas anticorrupci n realizadas.

Cantidad de capacitaciones a 

funcionarios de  las instituciones 

sobre pr cticas anticorrupci n

22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

22 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2

1 1

4.2 Convenios en el marco  de la 

Estrategia Nacional de 

Transparencia y Anticorrupci n de 

Honduras suscritos.

Cantidad de convenios suscritos 

en el marco de la Estrategia 

Nacional de Transparencia y 

Anticorrupci n de Honduras

5 3 2

5 3 2

5. Sistema Nacional 

de Transparencia y 

Anticorrupci n 

creado

5.1 N mero de 

Informes de 

cocreaci n del 

Sistema Nacional 

de Transparencia 

y Anticorrupci n

2 1 1

5.1 Acuerdos y consensos en el 

marco del Sistema Nacional de 

Transparencia y Anticorrupci n  

generados.

N mero de informes de acuerdos 

y consensos generados en el 

marco del Sistema Nacional de 

Transparencia y Anticorrupci n

2 1 1

2 1 1

2 1 1

5.2-  Campa as de sensibilizaci n 

realizadas.

N mero de informes de campa as 

de sensibilizaci n realizadas

13 1 4 4 4

13 1 4 4 4

5.3 Iniciativas de ley y emisi n de 

recomendaciones en materia de 

transparencia y rendici n de cuentas 

formulados.

N mero de informes de 

formulaci n de iniciativas de ley y 

de recomendaciones emitidas en 

materia de transparencia y 

rendici n de cuentas.

2 1 1

2 1 1
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ACT/OBRA 002 Análisis y Seguimiento de Procesos de Transparencia 
 

 
Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

Cumplimiento del 100% de las metas programadas tanto en sus productos 

finales como intermedios. 

 

ACT/OBRA 003 Gestión de Denuncia Ciudadana 

 

 
Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

Cumplimiento del 100% de las metas programadas tanto en sus productos 

finales como intermedios. 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

Anual
T1 T2 T3 T4 Producto  Intermedio  (Procesos) Indicador

Total 

Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.Sistema de gesti n 

del cumplimiento 

institucional en 

materia de 

transparencia, 

rendici n de cuentas 

y gobernanza,  

implementado. 

(Producto Primario)

 N mero de 

informes sobre la 

implementaci n 

del sistema de 

gesti n del 

cumplimiento

2 1 1

1.1 Manual de procesos y 

procedimientos en materia de 

transparencia para gestionar las 

obligaciones de cumplimiento  y 

determinar los riesgos asociados.

N mero de documentos (manual 

de procesos) para gestionar las 

obligaciones de cumplimiento 

1 1

1 1

1.2 Matrices de evaluaci n de los 

riesgos de cumplimiento en los 

procesos de transparencia. 

N mero de documentos (matriz de 

evaluaci n de riesgos) sobre el 

cumplimiento en los procesos de 

transparencia

1 1

1 1

2 1 1

1.3 Borrador de Pol tica de 

cumplimiento que establezca los 

principios generales y el compromiso 

de acci n, desarrollada a nivel 

institucional.

N mero de pol ticas de 

cumplimiento desarrolladas

1 1

1 1

1.4 Pol tica para desarrollar, 

mantener y promover una cultura de 

cumplimiento implementada P.P

N mero de informes sobre 

implementaci n de pol tica para 

desarrollar, mantener y promover 

una cultura de cumplimiento. 

1 1

1 1

1.5 Registros generados en la 

implementaci n del sistema de 

gesti n.

N mero de informes sobre 

registros generados del sistema 

de gesti n.

1 1

1 1

Ó Ó
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EVALUACION TRIMESTRAL EVALUACION MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

Anual
T1 T2 T3 T4 Producto  Intermedio  Indicador

Total 

Anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. L nea 130  y 

dem s medios 

digitales para la 

denuncia ciudadana 

funcionando 

(Producto Primario 

Final)

N mero de 

informes de 

funcionamiento 

de la l nea 130

2 1 1

1.1Suscripci n y firma del Convenio 

Nacional para la implementaci n de 

la denuncia y participaci n 

ciudadana (L nea 130)

Documento del convenio nacional  

suscrito para la implementaci n 

de la denuncia y participaci n 

ciudadana  

2 1 1

2 1 1

1.2 Funcionarios y servidores 

p blicos formados sobre la Denuncia 

Ciudadana

N mero de servidores p blicos y 

ciudadanos formados sobre la 

Denuncia Ciudadana

500 150 50 50 150 50 50

500 150 50 50 150 50 50

1.3 Monitoreo y seguimiento a las 

instituciones sobre los casos 

recibidos (Producto Primario 

Intermedio)

Porcentaje de monitoreo y 

seguimiento a las instituciones 

sobre los casos recibidos 

100 10 20 30 40

2 1 1

100 10 20 30 40

1.4 Actos constitutivos de delitos de 

Corrupci n identificados  (Tipolog a 

de la Corrupci n)

N mero de informes de  

identificaci n de actos 

constitutivos de delitos de 

corrupci n

5 3 1 1

5 3 1 1

2. Estrategia de 

socializaci n de 

denuncia y 

participaci n 

ciudadana 

implementada

N mero de 

Informes de 

implementaci n 

de la Estrategia 

de Socializaci n 

de denuncia

2 1 1
2.1 L nea 130 socializada a 

ciudadanos  a nivel nacional

N mero de ciudadanos 

socializados sobre la l nea 130

1500 400 500 500 100

1500 400 500 500 100

2 1 1

2.2 Seguimiento a la implementaci n 

de los  mecanismos digitales de 

socializaci n y difusi n de la L nea 

130 realizado. 

Informe de seguimiento a la 

implementaci n  de los 

mecanismos digitales de 

socializaci n y difusi n de la l nea 

130

8 1 1 1 1 1 1 1 1

8 1 1 1 1 1 1 1 1
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Programa 12 Dirección Modernización Administrativa 

 

ACT/OBRA 001 Unidad de Innovación y Calidad Gubernamental 

 

 
Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

 

Innovación y Calidad Gubernamental ha ejecutado al 100% sus productos 

intermedios y en sus productos finales un 85%. Se detalla lo siguiente: 

 

• En el producto final 3. Sistema Integral de Gestión de la Innovación y 

Calidad Institucional (SIGI), creado. El desarrollo de dicho sistema se 

ha visto afectado, debido a que no se ha podido completar el proceso de 

adquisición del servidor informático, herramienta necesaria para que 

este pueda realizarse de manera efectiva; el proceso de adquisición del 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4 Producto  Intermedio  

Total 

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Mecanismos y 

herramientas para 

mejorar la 

innovaci n y 

calidad en las 

instituciones 

p blicas creados. 

(Producto Final  

Primario)

Numero de Informe 

de elaboraci n y 

socializaci n de los 

mecanismos y 

herramientas para 

mejorar la 

innovaci n y 

calidad en las 

instituciones 

p blica realizado.

4 1 1 1 1

1.1 Metodolog as y herramientas para 

la gesti n de la calidad en las 

Instituciones P blicas elaboradas.

Numero de Informe de la 

elaboraci n de las metodolog as y 

herramientas para la gesti n de la 

calidad de las instituciones p blicas 

realizado. 

1 1

1 1

1.2Metodolog as y herramientas para 

la gesti n de riesgos en las 

instituciones p blicas elaboradas.

Numero de Informe de elaboraci n 

de las Metodolog as y herramientas 

para la gesti n de riesgos en las 

Instituciones Publicas realizado. 

1 1

1 1

1.3 Metodolog as y herramientas para 

la innovaci n p blica y eficiencia 

administrativa en las instituciones 

p blicas elaboradas. (Producto  

Primario Intermedio)

Numero de Informe de elaboraci n 

de las Metodolog as y herramientas 

para la innovaci n p blica y la 

eficiencia administrativa en las 

Instituciones Publicas realizado. 

1 1

4 1 1 1 1

1 1

1.4 Metodolog a para la digitalizaci n 

de archivos f sicos  en Instituciones 

p blicas elaborada.

Numero de Informe de elaboraci n 

de las Metodolog as y herramientas 

para la digitalizaci n de archivos 

f sicos en Instituciones p blicas 

realizado. 

1 1

1 1

1.5 Plan de Implementaci n de los  

Mecanismos y herramientas para 

mejorar la innovaci n y calidad en las 

instituciones p blicas elaborado.

Numero de Documento del Plan de 

Implementaci n de los  Mecanismos 

y herramientas para mejorar la 

innovaci n y calidad en las 

instituciones p blicas elaborado.

1 1

1 1

2  Instituciones 

p blicas 

impulsando las 

metodolog as 

orientadas a la 

gesti n y calidad 

gubernamental

Numero de Informe 

de las Instituciones 

publicas 

impulsando las 

metodolog as 

orientadas a la 

gesti n de 

innovaci n y 

calidad 

gubernamental 

realizados.

2 1

2.1 Capacitaciones sobre las 

Metodolog as de Innovaci n y Calidad 

Gubernamental en las Instituciones 

P blicas realizadas.

N mero de Instituciones Publicas 

capacitadas en las Metodolog as de 

Innovaci n y Calidad Gubernamental 

30 5 5 5 5 5 5

30 5 5 4 5 10 0 1

1 1

2.2 Asistencias t cnicas sobre las 

Metodolog as de Innovaci n y Calidad 

Gubernamental en las Instituciones 

P blicas brindadas.

N mero de Instituciones Publicas 

Asistidas T cnicamente para la 

implementaci n de las Metodolog as 

de Innovaci n y Calidad 

Gubernamental.

30 6 6 6 6 6

30 6 5 6 4 8 1

3. Sistema Integral 

de Gesti n de la 

Innovaci n y 

Calidad 

Institucional (SIGI), 

creado.

Informe de avance 

de la creaci n del 

Sistema Integral de 

Gesti n de la 

Innovaci n y 

Calidad 

Institucional (SIGI), 

realizado.

100 20 25 35 20

3.1Investigaci n sobre las buenas 

practicas sobre Sistemas de Gesti n de 

la Innovaci n y Calidad Institucional,  

a nivel internacional y nacional 

realizada.

Marco Te rico sobre las buenas 

practicas sobre Sistemas de Gesti n 

de la Innovaci n y Calidad 

Institucional,  a nivel internacional y 

nacional realizado.

1 1

1 1

3.2 Dise o  del Sistema Integral de 

Gesti n de la Innovaci n y Calidad 

Institucional (SIGI), elaborado.

Informe de avance del Dise o  del 

Sistema Integral de Gesti n de la 

Innovaci n y Calidad Institucional 

(SIGI) elaborado.

2 1 1

55 20 25 0 10

2 1 1

3.3 Plan de implementaci n del 

Sistema Integral de Gesti n de la 

Innovaci n y Calidad Institucional 

(SIGI), elaborado.

Documento del Plan de 

implementaci n del Sistema Integral 

de Gesti n de la Innovaci n y 

Calidad Institucional (SIGI) 

elaborado.

1 1

1 1
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servidor está siendo gestionado desde esta Secretaría. NOTA 

ACLARATORIA STLCC-DGMA-001-2024 (Anexo 7). 

 

ACT/OBRA 002 Unidad de Optimización de la Administración  

 
Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

 

Cumplimiento del 100% de las metas programadas tanto en sus productos 

finales como intermedios. Cabe mencionar que la ejecución del producto final 

1 “Política de Optimización de la Gestión Pública para las instituciones de 

gobierno Elaborada” la UPEG procedió a realizar cambio en indicadores, sin 

embargo, el Sistema SIAFI GES, dejó con la misma meta del producto de la 

estructura anterior de la formulación como once (11) instituciones a capacitar, 

siendo el dato formulado dos (2) informes a entregar, por lo cual, es lo que se 

reporta en la evaluación anual en dicho producto. NOTA ACLARATORIA 

STLCC-UPEG 001-2023 (Anexo 8 ). 

 

Programa 13 Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado 

(ONCAE) 

 

ACT OBRA 002 Administración del Sistema de Compras y Contrataciones 

Públicas 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4 Producto  Intermedio  Indicador

Total 

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1 Pol tica de 

Optimizaci n de la 

Gesti n P blica 

para las 

instituciones  de 

gobierno Elaborada 

Numero de 

Informes de la 

elaboraci n de la 

Pol tica de 

Optimizaci n de la 

Gesti n P blica 

realizado

11 10 1

1.1.Dise o de la Pol tica de 

Optimizaci n de la Gesti n P blica 

elaborado

Numero de Documento de la Pol tica 

de Optimizaci n de la Gesti n 

P blica elaborado.

100% 20% 20% 20% 40%

100% 20% 20% 20% 40%

2 1 1

1.2 Plan de Implementaci n de la 

Pol tica de Optimizaci n de la gesti n 

P blica elaborado.

Numero de Planes de 

Implementaci n de la Pol tica de 

Optimizaci n de la Gesti n P blica 

Elaborados

1 1

1 1

2. Mecanismos de 

Modernizaci n para 

la  Refundaci n de 

la Gesti n P blica 

implementados en 

las instituciones  

(Producto Final 

Primario)

Numero de 

Informes de los 

mecanismos de 

modernizaci n para 

la refundaci n de la 

gesti n p blica 

realizado

3 1 2

2.1 Instituciones publicas  

desarrollando  las Metodolog as de 

Modernizaci n para la Refundaci n de 

la Gesti n P blica. (Producto Primario 

Intermedio) .

Numero de Informes  de las 

Instituciones Publicas desarrollando 

las Metodolog as de Modernizaci n 

para la Refundaci n de la Gesti n 

P blica.              

30 10 10 10

30 12 10 8

2.2 Diagn stico del Marco Legal 

vinculado a la Modernizaci n de las 

Instituciones P blicas elaborado

Numero de Documento Diagn stico 

del Marco Legal vinculado a la 

Modernizaci n de las Instituciones 

P blicas elaborado

1 1

3 1 2

1 1

2.3  Instituciones P blicas asistidas 

t cnicamente para la creaci n de las 

Unidades de Modernizaci n (UDEM)

N mero de Instituciones Publicas 

Asistidas T cnicamente para la 

creaci n de las Unidades de 

Modernizaci n (UDEM)

16 3 2 2 2 3 2 2

16 3 2 2 2 3 2 2
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Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

La ONCAE ha ejecutado al 100% sus productos Finales y en sus productos 

intermedios. Se detalla lo siguiente: 

 

• En el mes de septiembre en el producto intermedio 1.2. Cálculo y análisis 

de estadísticas de procesos de compra publicados en HonduCompras 

realizado, no se presenta informe dado que los servidores que conectan 

SEFIN con HonduCompras, están caídos. En el cuarto trimestre se 

presentarán ambos informes. NOTA ACLARATORIA STLCC-ONCAE-

01-2024 (Anexo 9). 

 

• En el producto intermedio 1.5 Proveedores inscritos en el Registro de 

Proveedores y Contratistas del Estado, presenta alta ejecución debido a 

la aplicación correcta del procedimiento administrativo, lo que resultó 

en una mayor productividad. NOTA ACLARATORIA STLCC-ONCAE-

01-2024 (Anexo 9). 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4

Producto  Intermedio  

(Procesos)
Indicador

Total  

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1. Sistema de 

compras p blicas 

funcionando 

(Producto 

Primario)

Informe de 

Sistema de 

Compras P blicas 

Funcionando 

4 1 1 1 1

1.1  Mejoras al sistema 

HonduCompras desarrolladas 

(Producto Primario)

N mero de informes de 

desarrollo de mejoras al 

sistema HonduCompra

3 1 1 1

3 1 1 1

1.2. C lculo y an lisis de 

estad sticas de procesos de 

compra publicados en 

HonduCompras realizado

N mero de informes 

estad sticos de las compras 

publicadas en HonduCompras

4 1 1 1 1

3 1 1 0 1

1.3 Asistencia T cnica a 

Instituciones y Alcald as para 

el Uso del Sistema Nacional de 

Compras realizada

Informe de asistencias 

realizadas para el uso del 

Sistema Nacional de Compras

4 1 1 1 1

4 1 1 1 1

4 1 1 1 1

1.4  Cat logos electr nicos 

funcionando

Cantidad de cat logos 

electr nicos funcionando 

2 1 1

2 1 1

1.5 Proveedores inscritos en el 

Registro de Proveedores y 

Contratistas del Estado

Porcentaje de proveedores 

certificados e inscritos 

(aplicando enfoque de g nero)

35% 5% 10% 10% 10%

180% 5% 56% 67% 52%

2. Normativa y 

pol ticas en 

materia de 

compras revisada 

y actualizada

Normativa y 

pol ticas en 

materia de 

compras revisada 

y actualizada

1 1

2.1 Consultas de entes 

contratantes sobre la 

aplicaci n de la normativa de 

contrataci n analizada

Informe de revisi n y an lisis 

de consultas

2 1 1

2 1 1

1 1
2.2 Opiniones y dict menes 

legales emitidos

N mero Informe de opiniones 

y dict menes legales

2 1 1

2 1 1
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Programa 14 Escuela de Buen Gobierno 

 

ACT OBRA 001 Formación Técnica de Servidores Públicos 

 
Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

La ONCAE ha ejecutado al 100% sus productos Finales y en sus productos 

intermedios ha presentado sobre ejecución. Se detalla: 

 

• En el producto intermedio 1.1, Capacitaciones sobre procesos de Control 

Interno y Auditoría Interna realizadas, la sobre ejecución se debe a la 

socialización e implementación del Nuevo Marco Rector Institucional de 

los Recursos Públicos y al cumplimiento de acciones para la recuperación 

de la Cuenta del Milenio. NOTA ACLARATORIA STLCC-EBG-001-

2024 (Anexo 10) 

 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4

Producto  Intermedio  

(Procesos)
Indicador

Total  

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

 Capacitaciones 

impartidos a 

funcionarias y 

fincionarios 

p blicos en 

cultura de la 

transparencia y 

lucha contra la 

corrupci n, 

gesti n 

ciudadana, buen 

gobierno para  

optimizar la 

administracion 

publica con 

innovacion y la 

calidad. Producto 

Primario

N mero de 

informes de 

capacitaciones 

realizadas 

4 1 1 1 1

1.1 Capacitaciones sobre 

procesos de Control Interno y 

Auditor a Interna realizadas.

N mero de capacitaciones sobre 

procesos de Control Interno y 

Auditor a Interna realizadas.

25 3 1 2 4 8 4 3

321 29 31 30 31 33 37 45 22 30 33

1.2 Capacitaciones y 

diplomados sobre temas de 

Transparencia, Pr cticas 

anticorrupci n y Gobierno 

Abierto realizadas.

N mero de capacitaciones  y 

diplomados sobre temas de 

Transparencia, Pr cticas 

anticorrupci n y Gobierno 

Abierto realizadas.

40 7 2 3 3 2 3 7 2 3 3 2 3

40 7 2 3 3 2 3 7 2 3 3 2 3

1.3 Capacitaciones sobre 

temas de Compras P blicas, 

Contrataciones del Estado y 

PACC realizados.  Producto  

Primario

N mero de Capacitaciones 

sobre temas de Compras 

P blicas, Contrataciones del 

Estado y PACC realizadas. 

Producto Primario

62 4 4 3 2 2 4 4 10 10 13 6

110 4 11 7 13 8 10 13 10 15 13 6

1.4 Capacitaciones sobre 

temas de innovaci n y calidad 

gubernamental realizadas

N mero de  Capacitaciones 

sobre temas de innovaci n y 

calidad gubernamental 

realizadas.

3 1 1 1

3 1 1 1

4 1 1 1 1

1.5  Capacitaciones sobre 

gesti n denuncia y 

participaci n Ciudadana 

realizadas.

N mero de Capacitaciones 

sobre gesti n denuncia y 

participaci n Ciudadana 

realizadas.

3 1 1 1

3 1 1 1

1.6 Capacitaciones sobre 

Optimizaci n de la 

Administraci n realizadas

N mero de Capacitaciones 

sobre temas de optimizaci n 

administrativa realizadas.

8 1 3 4

8 1 3 4

1.7 Capacitaciones sobre 

protocolo en Transparencia y 

tica Gubernamental 

realizadas

N mero de Capacitaciones 

sobre protocolo en 

Transparencia y tica 

Gubernamental realizadas.

3 1 1 1

3 1 1 1

1.8 Capacitaciones sobre 

gesti n del cambio, valor 

p blico y transparencia y 

gesti n por resultados 

realizados

N mero  de Capacitaciones 

sobre gesti n del cambio, valor 

p blico y transparencia y 

gesti n por resultados 

realizadas.

5 1 1 2 1

5 1 1 2 1
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• En el producto intermedio 1.3, Capacitaciones sobre temas de Compras 

Públicas, Contrataciones del Estado y PACC realizados. La sobre 

ejecución se debe a las solicitudes recibidas en la ONCAE en el marco 

del art. 30 de la Ley de Contratación Estado, mismas que son 

presentadas por las Instituciones con necesidades de capacitaciones en 

el ámbito. NOTA ACLARATORIA STLCC-EBG-002-2024 (Anexo 11) 

 

Programa 15 Oficina Nacional de Desarrollo Integral de Control Interno 

(ONADICI) 

 

ACT / OBRA 001 Fortalecimiento del Control Interno de las Instituciones 

Públicas

 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4

Producto  Intermedio  

(Procesos)
Indicador

Total  

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.Comit s de 

control interno 

asistidos 

t cnicamente 

para la 

implementaci n 

de control interno 

institucional  

N mero de 

Comit s de 

Control Interno 

asistidos 

t cnicamente 

para la  

implementaci n 

de control interno 

institucional   

65 15 15 15 20

1.1 Asistencia t cnica a los 

miembros de los comit s de 

control interno (COCOIN) para 

la elaboraci n de los planes 

anuales de trabajo 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n de los planes 

anuales de trabajo 2023

65 65

99 53 21 10 6 2 5 2

1.2 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN, para 

la elaboraci n de los planes de 

cumplimiento para la  

implementaci n del Control 

Interno 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n de los planes de 

cumplimiento para la 

implementaci n del  control 

interno 2023

65 65

87 70 5 1 3 5 3

1.3  Asistencia t cnica a los 

miembros de  los COCOIN para 

la elaboraci n o actualizaci n 

del reglamento de 

funcionamiento del COCOIN

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n o actualizaci n del 

reglamento de funcionamiento 

del COCOIN 

65 65

108 63 21 6 2 5 1 3 5 2

110 97 33

1.4 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN para 

desarrollar la Auto Evaluaci n 

de Control Interno 

Institucional 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para 

desarrollar la Auto Evaluaci n 

de Control Interno 

Institucional 2023

65 65

95 44 37 2 2 8 2

1.5 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN, para 

la actualizaci n de los planes 

de cumplimiento para la 

implementaci n del control 

interno

N mero de informes de 

instituciones asistidas 

t cnicamente para la 

actualizaci n de los planes de  

cumplimiento para la 

implementaci n del control 

interno

65 65

65 65

1.6 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN para 

la elaboraci n del informe 

anual de actividades realizadas 

del plan de trabajo y el plan de 

implementaci n p.p

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n del informe anual 

de actividades realizadas del 

plan de trabajo y el plan de 

implementaci n 

65 65

65 65

1.7 Socializaci n del proceso de 

implementaci n del Control 

Interno por las instituciones 

como parte de la Rendici n de 

Cuentas 

N mero de informes sobre 

socializaci n del proceso de 

implementaci n del Control 

Interno por las instituciones 

como parte de la Rendici n de 

Cuentas 

1 1

1 1

2. Unidades de 

Auditor a Interna 

(UAI) asistidas 

t cnicamente 

para dar 

seguimiento  al 

control interno 

implementado 

N mero de 

Unidades de 

Auditor a Interna 

(UAI) asistidas 

t cnicamente 

para dar 

seguimiento  al 

control interno 

implementado 

44 44

2.1  Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

elaboraci n de  Declaraci n 

Jurada Anual de Independencia 

de la UAI. 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n de Declaraci n 

Jurada Anual de Independencia 

de la UAI. 2023

44 44

57 10 1 24 18 3 1

2.2 Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

realizaci n del seguimiento al 

plan de cumplimiento para la 

implementaci n del control 

interno 

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente  para la 

realizaci n del seguimiento al 

plan de  cumplimiento de 

control interno 

44 44

39 23 2 14

62 46 16

2.3 Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

elaboraci n del Estatuto de la 

Unidad de Auditor a Interna

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n del Estatuto de la 

Unidad de Auditor a Interna

44 44

57 3 34 10 2 4 1 1 1 1

2.4 Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

elaboraci n del POA 2024 de 

las UAI

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n del POA 2024 de 

las UAI

44 44

58 35 16 1 1 3 2

2.5Asistencia t cnica a las UAI 

para el desarrollo de la 

evaluaci n independiente del 

control interno 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente  para el 

desarrollo de la evaluaci n 

independiente del  control 

interno 2023

44 44

62 55 7
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Fuente: REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR CATEGORÍA 
PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 

La ONADICI ha presentado sobre ejecución tanto en sus productos finales 

como intermedios, debido a que ha impulsado el seguimiento permanente a las 

instituciones del Estado de toda la administración pública logrando el 

compromiso de las máximas autoridades en la implementación de los 

mecanismos de control interno institucional. NOTA ACLARATORIA STLCC-

ONADICI-001-02-2024 (Anexo 12). 

 

DESEMPEÑO DE METAS FISICAS 
 
 

En este apartado se evalúa el cumplimiento de las metas físicas de los diferentes 

programas de esta Secretaría de Estado, conociéndose como meta física el valor 

numérico proyectado mensualmente o trimestralmente para cada producto. 

 

A) Detalle de desempeño de metas físicas y metas financieras por 

Actividad Obra 

 

Programa 11 

 

ACT/OBRA 001 Lineamientos para la Transparencia y Rendición de Cuentas 

EVALUACI N TRIMESTRAL EVALUACI N MENSUAL

Producto  Final Indicador
Total 

anual
T1 T2 T3 T4

Producto  Intermedio  

(Procesos)
Indicador

Total  

anual
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.Comit s de 

control interno 

asistidos 

t cnicamente 

para la 

implementaci n 

de control interno 

institucional  

N mero de 

Comit s de 

Control Interno 

asistidos 

t cnicamente 

para la  

implementaci n 

de control interno 

institucional   

65 15 15 15 20

1.1 Asistencia t cnica a los 

miembros de los comit s de 

control interno (COCOIN) para 

la elaboraci n de los planes 

anuales de trabajo 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n de los planes 

anuales de trabajo 2023

65 65

99 53 21 10 6 2 5 2

1.2 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN, para 

la elaboraci n de los planes de 

cumplimiento para la  

implementaci n del Control 

Interno 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n de los planes de 

cumplimiento para la 

implementaci n del  control 

interno 2023

65 65

87 70 5 1 3 5 3

1.3  Asistencia t cnica a los 

miembros de  los COCOIN para 

la elaboraci n o actualizaci n 

del reglamento de 

funcionamiento del COCOIN

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n o actualizaci n del 

reglamento de funcionamiento 

del COCOIN 

65 65

108 63 21 6 2 5 1 3 5 2

110 97 33

1.4 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN para 

desarrollar la Auto Evaluaci n 

de Control Interno 

Institucional 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para 

desarrollar la Auto Evaluaci n 

de Control Interno 

Institucional 2023

65 65

95 44 37 2 2 8 2

1.5 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN, para 

la actualizaci n de los planes 

de cumplimiento para la 

implementaci n del control 

interno

N mero de informes de 

instituciones asistidas 

t cnicamente para la 

actualizaci n de los planes de  

cumplimiento para la 

implementaci n del control 

interno

65 65

65 65

1.6 Asistencia t cnica a los 

miembros de los COCOIN para 

la elaboraci n del informe 

anual de actividades realizadas 

del plan de trabajo y el plan de 

implementaci n p.p

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n del informe anual 

de actividades realizadas del 

plan de trabajo y el plan de 

implementaci n 

65 65

65 65

1.7 Socializaci n del proceso de 

implementaci n del Control 

Interno por las instituciones 

como parte de la Rendici n de 

Cuentas 

N mero de informes sobre 

socializaci n del proceso de 

implementaci n del Control 

Interno por las instituciones 

como parte de la Rendici n de 

Cuentas 

1 1

1 1

2. Unidades de 

Auditor a Interna 

(UAI) asistidas 

t cnicamente 

para dar 

seguimiento  al 

control interno 

implementado 

N mero de 

Unidades de 

Auditor a Interna 

(UAI) asistidas 

t cnicamente 

para dar 

seguimiento  al 

control interno 

implementado 

44 44

2.1  Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

elaboraci n de  Declaraci n 

Jurada Anual de Independencia 

de la UAI. 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n de Declaraci n 

Jurada Anual de Independencia 

de la UAI. 2023

44 44

57 10 1 24 18 3 1

2.2 Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

realizaci n del seguimiento al 

plan de cumplimiento para la 

implementaci n del control 

interno 

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente  para la 

realizaci n del seguimiento al 

plan de  cumplimiento de 

control interno 

44 44

39 23 2 14

62 46 16

2.3 Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

elaboraci n del Estatuto de la 

Unidad de Auditor a Interna

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n del Estatuto de la 

Unidad de Auditor a Interna

44 44

57 3 34 10 2 4 1 1 1 1

2.4 Asistencia t cnica al 

personal de las UAI para la 

elaboraci n del POA 2024 de 

las UAI

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente para la 

elaboraci n del POA 2024 de 

las UAI

44 44

58 35 16 1 1 3 2

2.5Asistencia t cnica a las UAI 

para el desarrollo de la 

evaluaci n independiente del 

control interno 2023

N mero de instituciones 

asistidas t cnicamente  para el 

desarrollo de la evaluaci n 

independiente del  control 

interno 2023

44 44

62 55 7
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Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

 

La Unidad de Lineamientos para la Transparencia y Rendición de Cuentas 

cumplió la meta física en un 87% y ejecutó el presupuesto en un 85.05%.  

 

ACT/OBRA 002 Análisis y Seguimiento de Procesos de Transparencia 

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1  Informes  de  implementación  de  los 

compromisos como parte del   proceso  de 

Autoevaluaci ó n  de  del  PAEAH 

(Producto Primario)

N ú mero  de  informes  de  procesos  de 

creación del PAEAH
2 2  L         13,635,721.54  L          11,367,437.25 100% 83.37%

1.2.   Sistema  de  seguimiento  de  la 

AGAH monitoreado.

N ú mero  de  informes  de  monitoreo  del 

Sistema AGAH
1 0  L              619,797.54  L               542,404.62 0% 87.51%

1.3  Mecanismos  de  comunicación  en  el 

marco  de  la  participaci ó n  ciudadana 

administrados.

Número de informes de  administración y 

actualizaci ó n  de  los  mecanismos  de 

comunicaci ó n  en  el  marco  de  la 

participación ciudadana.

12 12  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

2.1 Ficha de recolección  de información 

institucional  evaluada.

N ú mero  de  informes  de  evaluaci ó n  de 

ficha  de  recolecci ó n  de  informaci ó n 

institucional 

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

2.2  Sistematizació n  de  la  informaci ó n 

recopilada  a  trav é s  de  la  ficha 

metodol ó gica  para  el  Í ndice  de 

Transparencia e Integridad Pública

Nú mero  de  Informes de  sistematizaci ón 

de  la  metodolog í a  del  Í ndice  de 

Transparencia e Integridad Pública

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

3.1.Asesor í a  t é cnica  especializada  en 

materia de Datos Abiertos realizada. 

N ú mero  de  Instituciones  asesoradas 

t é cnicamente  en  materia  de  datos 

abiertos

20 21  L              619,797.54  L               542,404.62 105% 87.51%

3.2.Avances  de  la  Pol í tica  Nacional  de 

Datos Abiertos socializados. 

N ú mero  de  informes  de  socializaci ó n 

sobre  los avances de la  Pol ítica  Nacional 

de Datos Abiertos

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

3.3  Conjunto  de  datos  en  formatos 

abiertos en  el Portal  Nacional  de  Datos 

Abiertos publicados. 

N ú mero  de  informes  de  publicaci ó n  de 

datos  en  formatos  abiertos  en  el  Portal 

Nacional de Datos 

1.Informe  de  autoevaluaci ó n  del 

Plan  de  Acci ó n  de  Estado  Abierto 

Honduras  realizado.  (Producto 

Primario)

1.1  N ú mero  de  informes  de 

autoevaluaci ó n  del  Plan  de  Acci ó n 

de Estado Abierto Honduras

1 1  L   14,875,316.62  L    12,452,246.49 67% 83.71%

2. Í ndice  de  Transparencia  e 

Integridad  P ú blica  de  Honduras 

implementado.

2.1  N ú mero  de  informes  de  avance 

en  la  implementaci ó n  del  Í ndice  de 

Transparencia e Integridad Pública

1 1  L     1,239,595.08  L      1,084,809.24 100% 87.51%

3.  Pol í tica  Nacional  de  Datos 

Abiertos implementada

3.1  N ú mero  de  Informes  de 

implementaci ó n  de  la  Pol í tica 

Nacional de Datos Abiertos

2 2  L     1,859,392.62  L      1,627,213.86 68% 87.51%

4.Estrategia  Nacional  de 

Transparencia  y  Anticorrupción  de 

Honduras implementada

4.1  N

Abiertos

2 0  L              619,797.54  L               542,404.62 0% 87.51%

4.1  Capacitaciones  institucionales  en 

prácticas anticorrupción realizadas.

Cantidad de capacitaciones a funcionarios 

de   las  instituciones  sobre  pr á cticas 

anticorrupción

22 22  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

4.2  Convenios  en  el  marco   de  la 

Estrategia Nacional de Transparencia y 

Anticorrupción de Honduras suscritos.

Cantidad  de  convenios  suscritos  en  el 

marco  de  la  Estrategia  Nacional  de 

Transparencia  y  Anticorrupci ó n  de 

Honduras

5 5  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

5.1  Acuerdos  y  consensos  en  el  marco 

del  Sistema  Nacional  de  Transparencia 

y Anticorrupción  generados.

N ú mero  de  informes  de  acuerdos  y 

consensos  generados  en  el  marco  del 

Sistema  Nacional  de  Transparencia  y 

Anticorrupción

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

5.2  Campa ñ as  de  sensibilizaci ó n 

realizadas.

N ú mero  de  informes  de  campa ñ as  de 

sensibilización realizadas
13 13  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

5.3  Iniciativas  de  ley  y  emisi ó n  de 

recomendaciones  en  materia  de 

transparencia  y  rendici ó n  de  cuentas 

formulados.

N ú mero  de  informes  de  formulació n  de 

iniciativas  de  ley  y  de  recomendaciones 

emitidas  en  materia  de  transparencia  y 

rendición de cuentas.

2 2  L 

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

             619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

ú mero  de  Informes  de 

implementaci ó n  de  la  Estrategia 

Nacional  de  Transparencia  y 

Anticorrupción de Honduras

1 1  L     4,958,380.31  L      4,339,236.96 100% 87.51%

5  Sistema  Nacional  de 

Transparencia  y  Anticorrupci ó n 

creado

5.1  N ú mero  de  Informes  de 

cocreaci ó n  del  Sistema  Nacional  de 

Transparencia y Anticorrupción

2 2  L     1,859,392.62  L      1,627,213.86 100% 87.51%

 L   22,932,684.62  L    19,503,506.55 87% 85.05%

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1  Informes  de  implementación  de  los 

compromisos como parte del   proceso  de 

Autoevaluaci ó n  de  del  PAEAH 

(Producto Primario)

N ú mero  de  informes  de  procesos  de 

creación del PAEAH
2 2  L         13,635,721.54  L          11,367,437.25 100% 83.37%

1.2.   Sistema  de  seguimiento  de  la 

AGAH monitoreado.

N ú mero  de  informes  de  monitoreo  del 

Sistema AGAH
1 0  L              619,797.54  L               542,404.62 0% 87.51%

1.3  Mecanismos  de  comunicación  en  el 

marco  de  la  participaci ó n  ciudadana 

administrados.

Número de informes de  administración y 

actualizaci ó n  de  los  mecanismos  de 

comunicaci ó n  en  el  marco  de  la 

participación ciudadana.

12 12  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

2.1 Ficha de recolección  de información 

institucional  evaluada.

N ú mero  de  informes  de  evaluaci ó n  de 

ficha  de  recolecci ó n  de  informaci ó n 

institucional 

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

2.2  Sistematizació n  de  la  informaci ó n 

recopilada  a  trav é s  de  la  ficha 

metodol ó gica  para  el  Í ndice  de 

Transparencia e Integridad Pública

Número  de  Informes de  sistematizaci ón 

de  la  metodolog í a  del  Í ndice  de 

Transparencia e Integridad Pública

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

3.1.Asesor í a  t é cnica  especializada  en 

materia de Datos Abiertos realizada. 

N ú mero  de  Instituciones  asesoradas 

t é cnicamente  en  materia  de  datos 

abiertos

20 21  L              619,797.54  L               542,404.62 105% 87.51%

3.2.Avances  de  la  Pol í tica  Nacional  de 

Datos Abiertos socializados. 

N ú mero  de  informes  de  socializaci ó n 

sobre  los avances de la  Pol ítica  Nacional 

de Datos Abiertos

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

3.3  Conjunto  de  datos  en  formatos 

abiertos en  el Portal  Nacional  de  Datos 

Abiertos publicados. 

N ú mero  de  informes  de  publicaci ó n  de 

datos  en  formatos  abiertos  en  el  Portal 

Nacional de Datos 

1.Informe  de  autoevaluaci ó n  del 

Plan  de  Acci ó n  de  Estado  Abierto 

Honduras  realizado.  (Producto 

Primario)

1.1  N ú mero  de  informes  de 

autoevaluaci ó n  del  Plan  de  Acci ó n 

de Estado Abierto Honduras

1 1  L   14,875,316.62  L    12,452,246.49 67% 83.71%

2. Í ndice  de  Transparencia  e 

Integridad  P ú blica  de  Honduras 

implementado.

2.1  N ú mero  de  informes  de  avance 

en  la  implementaci ó n  del  Í ndice  de 

Transparencia e Integridad Pública

1 1  L     1,239,595.08  L      1,084,809.24 100% 87.51%

3.  Pol í tica  Nacional  de  Datos 

Abiertos implementada

3.1  N ú mero  de  Informes  de 

implementaci ó n  de  la  Pol í tica 

Nacional de Datos Abiertos

2 2  L     1,859,392.62  L      1,627,213.86 68% 87.51%

4.Estrategia  Nacional  de 

Transparencia  y  Anticorrupción  de 

Honduras implementada

4.1  N

Abiertos

2 0  L              619,797.54  L               542,404.62 0% 87.51%

4.1  Capacitaciones  institucionales  en 

prácticas anticorrupción realizadas.

Cantidad de capacitaciones a funcionarios 

de   las  instituciones  sobre  pr á cticas 

anticorrupción

22 22  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

4.2  Convenios  en  el  marco   de  la 

Estrategia Nacional de Transparencia y 

Anticorrupción de Honduras suscritos.

Cantidad  de  convenios  suscritos  en  el 

marco  de  la  Estrategia  Nacional  de 

Transparencia  y  Anticorrupci ó n  de 

Honduras

5 5  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

5.1  Acuerdos  y  consensos  en  el  marco 

del  Sistema  Nacional  de  Transparencia 

y Anticorrupción  generados.

N ú mero  de  informes  de  acuerdos  y 

consensos  generados  en  el  marco  del 

Sistema  Nacional  de  Transparencia  y 

Anticorrupción

2 2  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

5.2  Campa ñ as  de  sensibilizaci ó n 

realizadas.

N ú mero  de  informes  de  campa ñ as  de 

sensibilización realizadas
13 13  L              619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

5.3  Iniciativas  de  ley  y  emisi ó n  de 

recomendaciones  en  materia  de 

transparencia  y  rendici ó n  de  cuentas 

formulados.

N úmero  de  informes  de  formulació n  de 

iniciativas  de  ley  y  de  recomendaciones 

emitidas  en  materia  de  transparencia  y 

rendición de cuentas.

2 2  L 

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

             619,797.54  L               542,404.62 100% 87.51%

ú mero  de  Informes  de 

implementaci ó n  de  la  Estrategia 

Nacional  de  Transparencia  y 

Anticorrupción de Honduras

1 1  L     4,958,380.31  L      4,339,236.96 100% 87.51%

5  Sistema  Nacional  de 

Transparencia  y  Anticorrupci ó n 

creado

5.1  N ú mero  de  Informes  de 

cocreaci ó n  del  Sistema  Nacional  de 

Transparencia y Anticorrupción

2 2  L     1,859,392.62  L      1,627,213.86 100% 87.51%

 L   22,932,684.62  L    19,503,506.55 87% 85.05%
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Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

 

La Unidad de Análisis y Seguimiento de Procesos de Transparencia tuvo un 

nivel de ejecución de metas físicas del 100%, mientras que la ejecución 

presupuestaria alcanzó un 80.99%. 

 

ACT/OBRA 003 Gestión de Denuncia Ciudadana 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1  Manual  de  procesos  y 

procedimientos  en  materia  de 

transparencia  para  gestionar  las 

obligaciones  de  cumplimiento   y 

determinar los riesgos asociados.

N ú mero  de  documentos  (manual  de 

procesos)  para  gestionar  las  obligaciones 

de cumplimiento 

1 1  L              421,191.20  L               349,442.32 100% 82.97%

1.2 Matrices de evaluación de los riesgos 

de  cumplimiento  en  los  procesos  de 

transparencia. 

N ú mero  de  documentos  (matriz  de 

evaluaci ó n  de  riesgos)  sobre  el 

cumplimiento  en  los  procesos  de 

transparencia

1 1  L              421,191.20  L               349,442.32 100% 82.97%

1.3  Borrador  de  Pol í tica  de 

cumplimiento  que  establezca  los 

principios generales y el  compromiso de 

acci ó n,  desarrollada  a  nivel 

institucional.

N ú mero  de  pol í ticas  de  cumplimiento 

desarrolladas
1 1  L              421,191.20  L               349,442.32 100% 82.97%

1.4  Pol ítica  para  desarrollar,  mantener 

y  promover  una  cultura  de 

cumplimiento implementada P.P

N ú mero  de  informes  sobre 

implementaci ó n  de  pol í tica  para 

desarrollar,  mantener  y  promover  una 

cultura de cumplimiento. 

1 1  L              611,191.20  L               461,682.32 100% 75.54%

1.5  Registros  generados  en  la 

implementación del sistema de gestión.

N ú mero  de  informes  sobre  registros 

generados del sistema de gestión.
1 1  L              421,191.20  L       

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

        349,442.32 100% 82.97%

1.Sistema  de  gesti ó n  del 

cumplimiento  institucional  en 

materia  de  transparencia, 

rendición de  cuentas y gobernanza, 

implementado. (Producto Primario)

 N ú mero  de  informes  sobre  la 

implementaci ó n  del  sistema  de 

gestión del cumplimiento

2 2  L     2,295,956.00  L      1,859,451.59 100% 80.99%

 L     2,295,956.00  L      1,859,451.59 100% 80.99%

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1Suscripci ó n  y  firma  del  Convenio 

Nacional  para  la  implementación  de  la 

denuncia  y  participaci ó n  ciudadana 

(Línea 130)

Documento  del  convenio  nacional 

suscrito  para  la  implementaci ó n  de  la 

denuncia y participación ciudadana  

2 2  L              611,735.67  L               459,193.29 100% 75.06%

1.2  Funcionarios  y  servidores  p ú blicos 

formados sobre la Denuncia Ciudadana

N ú mero  de  servidores  p ú blicos  y 

ciudadanos  formados  sobre  la  Denuncia 

Ciudadana

500 500  L              611,735.67  L               459,193.29 100% 75.06%

1.3  Monitoreo  y  seguimiento  a  las 

instituciones  sobre  los  casos  recibidos 

(Producto Primario Intermedio)

Porcentaje  de  monitoreo  y  seguimiento  a 

las instituciones sobre los casos recibidos 
100 100  L         24,371,802.67  L          22,699,591.08 100% 93.14%

1.4  Actos  constitutivos  de  delitos  de 

Corrupción  identificados  (Tipolog ía  de 

la Corrupción)

Número de informes de   identificación de 

actos  constitutivos  de  delitos  de 

corrupción

5 5  L              611,735.67  L               459,193.29 100% 75.06%

2.1  Línea 130  socializada a  ciudadanos 

a nivel nacional

Número de ciudadanos socializados sobre 

la línea 130
1500 1500  L              611,735.67  L               459,193.29 100% 75.06%

2.2 Seguimiento a la implementación de 

los   mecanismos  digitales  de 

socialización y difusió

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

n de la Línea 130 

realizado. 

Informe  de  seguimiento  a  la 

implementaci ó n   de  los  mecanismos 

digitales de socialización y difusión de la 

línea 130

8 8  L              611,735.67  L               459,193.29 100% 75.06%

1.  L í nea  130   y  dem á s  medios 

digitales  para  la  denuncia 

ciudadana  funcionando  (Producto 

Primario Final)

N ú mero  de  informes  de 

funcionamiento de la línea 130
2 2  L   26,207,009.67  L    24,077,170.96 100% 91.87%

2.  Estrategia  de  socializaci ó n  de 

denuncia  y  participaci ó n 

ciudadana implementada

N ú mero  de  Informes  de 

implementaci ó n  de  la  Estrategia  de 

Socialización de denuncia

2 2  L     1,223,471.33  L         918,386.58 100% 75.06%

 L   27,430,481.00  L    24,995,557.54 100% 91.12%
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La Unidad de Gestión y denuncia cumplió sus metas físicas en un 100.00% y en 

la ejecución presupuestaria en 91.12%.  

 

Programa 12 

 

ACT/OBRA 001 Unidad de Innovación y Calidad Gubernamental 

 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 
 
 

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1 Metodologías y herramientas para la 

gestión de la calidad en las Instituciones 

Públicas elaboradas.

Numero  de  Informe  de la  elaboración  de 

las metodolog ías y  herramientas para  la 

gestión  de la  calidad de  las instituciones 

públicas realizado. 

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.2Metodologías y herramientas para la 

gesti ó n  de  riesgos  en  las  instituciones 

públicas elaboradas.

Numero de Informe de elaboración de las 

Metodolog í as  y  herramientas  para  la 

gesti ó n  de  riesgos  en  las  Instituciones 

Publicas realizado.

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.3 Metodologías y herramientas para la 

innovaci ó n  p ú blica  y  eficiencia 

administrativa  en  las  instituciones 

p ú blicas  elaboradas.  (Producto 

Primario Intermedio)

Numero de Informe de elaboración de las 

Metodolog í as  y  herramientas  para  la 

innovaci ó n  p ú blica  y  la  eficiencia 

administrativa  en  las  Instituciones 

Publicas realizado. 

1 1  L           1,244,693.50  L               229,417.86 100% 18.43%

1.4  Metodolog ía  para  la  digitalizació n 

de  archivos  f í sicos   en  Instituciones 

públicas elaborada.

Numero de Informe de elaboración de las 

Metodolog í as  y  herramientas  para  la 

digitalizaci ó n  de  archivos  f í sicos  en 

Instituciones públicas realizado. 

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.5  Plan  de  Implementaci ó n  de  los 

Mecanismos  y  herramientas  para 

mejorar  la  innovaci ón  y  calidad  en  las 

instituciones públicas elaborado.

Numero  de  Documento  del  Plan  de 

Implementaci ó n  de  los   Mecanismos  y 

herramientas para mejorar la innovación 

y  calidad  en  las  instituciones  p ú blicas 

elaborado.

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

2.1  Capacitaciones  sobre  las 

Metodolog ías de  Innovación  y  Calidad 

Gubernamental  en  las  Instituciones 

Públicas realizadas.

N ú mero  de  Instituciones  Publicas 

capacitadas  en  las  Metodolog í as  de 

Innovación y Calidad Gubernamental 

30 30  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.  Mecanismos  y  herramientas 

para  mejorar  la  innovaci ó n  y 

calidad  en  las  instituciones 

p ú blicas  creados.  (Producto  Final 

Primario)

Numero  de Informe  de  elaboración  y 

socializaci ó n  de  los  mecanismos  y 

herramientas  para  mejorar  la 

innovaci ó n  y  calidad  en  las 

instituciones pública realizado.

4 4  L     2,733,299.50  L      1,147,089.32 100% 41.97%

2   Instituciones  p ú blicas 

impulsando  las  metodolog í as 

orientadas  a  la  gesti ó n  y  calidad 

gubernamental

Numero  de  Informe  de  las 

Instituciones  publicas  impulsando 

las  metodolog í as  orientadas  a  la 

gesti ó n  de  innovaci ó n  y  calidad 

gubernamental realizados.

1 1  L        744,303.00  L         458,835.73 100% 61.65%

3.  Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de 

la  Innovaci ó n  y  Calidad 

Institucional (SIGI), creado.

Informe de  avance 

2.2  Asistencias  t é cnicas  sobre  las 

Metodolog ías de  Innovación  y  Calidad 

Gubernamental  en  las  Instituciones 

Públicas brindadas.

N ú mero  de  Instituciones  Publicas 

Asistidas  T é cnicamente  para  la 

implementaci ón  de  las  Metodolog í as  de 

Innovación y Calidad Gubernamental.

30 30  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

3.1Investigaci ó n  sobre  las  buenas 

practicas sobre  Sistemas de  Gestión  de 

la Innovación y Calidad Institucional,  a 

nivel  internacional  y  nacional 

realizada.

Marco Teórico sobre las buenas practicas 

sobre  Sistemas  de  Gesti ó n  de  la 

Innovaci ó n  y  Calidad  Institucional,   a 

nivel internacional y nacional realizado.

1 1  L              372,151.50  L             

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

  229,417.86 100% 61.65%

3.2  Dise ñ o   del  Sistema  Integral  de 

Gesti ó n  de  la  Innovaci ó n  y  Calidad 

Institucional (SIGI), elaborado.

Informe  de  avance  del  Dise ñ o   del 

Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de  la 

Innovación y Calidad Institucional (SIGI) 

elaborado.

2 2  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

3.3 Plan de implementación del Sistema 

Integral de  Gestión de  la Innovación  y 

Calidad Institucional (SIGI), elaborado.

Documento  del  Plan  de  implementaci ó n 

del  Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de  la 

Innovación y Calidad Institucional (SIGI) 

elaborado.

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

de  la creación  del 

Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de  la 

Innovaci ó n  y  Calidad  Institucional 

(SIGI), realizado.

100 55  L     1,116,454.50  L         688,253.59 55% 61.65%

 L     4,594,057.00  L      2,294,178.63 85% 49.94%

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1 Metodologías y herramientas para la 

gestión de la calidad en las Instituciones 

Públicas elaboradas.

Numero  de  Informe  de la  elaboración  de 

las metodolog ías y  herramientas para  la 

gestión  de la  calidad de  las instituciones 

públicas realizado. 

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.2Metodologías y herramientas para la 

gesti ó n  de  riesgos  en  las  instituciones 

públicas elaboradas.

Numero de Informe de elaboración de las 

Metodolog í as  y  herramientas  para  la 

gesti ó n  de  riesgos  en  las  Instituciones 

Publicas realizado.

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.3 Metodologías y herramientas para la 

innovaci ó n  p ú blica  y  eficiencia 

administrativa  en  las  instituciones 

p ú blicas  elaboradas.  (Producto 

Primario Intermedio)

Numero de Informe de elaboración de las 

Metodolog í as  y  herramientas  para  la 

innovaci ó n  p ú blica  y  la  eficiencia 

administrativa  en  las  Instituciones 

Publicas realizado. 

1 1  L           1,244,693.50  L               229,417.86 100% 18.43%

1.4  Metodolog ía  para  la  digitalizació n 

de  archivos  f í sicos   en  Instituciones 

públicas elaborada.

Numero de Informe de elaboración de las 

Metodolog í as  y  herramientas  para  la 

digitalizaci ó n  de  archivos  f í sicos  en 

Instituciones públicas realizado. 

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.5  Plan  de  Implementaci ó n  de  los 

Mecanismos  y  herramientas  para 

mejorar  la  innovaci ón  y  calidad  en  las 

instituciones públicas elaborado.

Numero  de  Documento  del  Plan  de 

Implementaci ó n  de  los   Mecanismos  y 

herramientas para mejorar la innovación 

y  calidad  en  las  instituciones  p ú blicas 

elaborado.

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

2.1  Capacitaciones  sobre  las 

Metodolog ías de  Innovación  y  Calidad 

Gubernamental  en  las  Instituciones 

Públicas realizadas.

N ú mero  de  Instituciones  Publicas 

capacitadas  en  las  Metodolog í as  de 

Innovación y Calidad Gubernamental 

30 30  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

1.  Mecanismos  y  herramientas 

para  mejorar  la  innovaci ó n  y 

calidad  en  las  instituciones 

p ú blicas  creados.  (Producto  Final 

Primario)

Numero  de Informe  de  elaboración  y 

socializaci ó n  de  los  mecanismos  y 

herramientas  para  mejorar  la 

innovaci ó n  y  calidad  en  las 

instituciones pública realizado.

4 4  L     2,733,299.50  L      1,147,089.32 100% 41.97%

2   Instituciones  p ú blicas 

impulsando  las  metodolog í as 

orientadas  a  la  gesti ó n  y  calidad 

gubernamental

Numero  de  Informe  de  las 

Instituciones  publicas  impulsando 

las  metodolog í as  orientadas  a  la 

gesti ó n  de  innovaci ó n  y  calidad 

gubernamental realizados.

1 1  L        744,303.00  L         458,835.73 100% 61.65%

3.  Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de 

la  Innovaci ó n  y  Calidad 

Institucional (SIGI), creado.

Informe de  avance 

2.2  Asistencias  t é cnicas  sobre  las 

Metodolog ías de  Innovación  y  Calidad 

Gubernamental  en  las  Instituciones 

Públicas brindadas.

N ú mero  de  Instituciones  Publicas 

Asistidas  T é cnicamente  para  la 

implementaci ón  de  las  Metodolog í as  de 

Innovación y Calidad Gubernamental.

30 30  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

3.1Investigaci ó n  sobre  las  buenas 

practicas sobre  Sistemas de  Gestión  de 

la Innovación y Calidad Institucional,  a 

nivel  internacional  y  nacional 

realizada.

Marco Teórico sobre las buenas practicas 

sobre  Sistemas  de  Gesti ó n  de  la 

Innovaci ó n  y  Calidad  Institucional,   a 

nivel internacional y nacional realizado.

1 1  L              372,151.50  L             

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

  229,417.86 100% 61.65%

3.2  Dise ñ o   del  Sistema  Integral  de 

Gesti ó n  de  la  Innovaci ó n  y  Calidad 

Institucional (SIGI), elaborado.

Informe  de  avance  del  Dise ñ o   del 

Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de  la 

Innovación y Calidad Institucional (SIGI) 

elaborado.

2 2  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

3.3 Plan de implementación del Sistema 

Integral de  Gestión de  la Innovación  y 

Calidad Institucional (SIGI), elaborado.

Documento  del  Plan  de  implementaci ó n 

del  Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de  la 

Innovación y Calidad Institucional (SIGI) 

elaborado.

1 1  L              372,151.50  L               229,417.86 100% 61.65%

de  la creación  del 

Sistema  Integral  de  Gesti ó n  de  la 

Innovaci ó n  y  Calidad  Institucional 

(SIGI), realizado.

100 55  L     1,116,454.50  L         688,253.59 55% 61.65%

 L     4,594,057.00  L      2,294,178.63 85% 49.94%
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El cumplimento de metas físicas de esta Unidad es de un 85% y la meta 

presupuestaria en 49.94%. 

 

ACT/OBRA 002 Unidad de Optimización de la Administración 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

 

Esta Unidad cumplió en un 100% la meta física y en 81.41% de ejecución 

presupuestaria.   

 

Programa 13 

 

ACT/OBRA 002 Administración del Sistema de Compras y Contrataciones 

Públicas

 

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1.Dise ñ o  de  la  Pol í tica  de 

Optimizaci ó n  de  la  Gesti ó n  P ú blica 

elaborado

Numero  de  Documento  de  la  Pol í tica  de 

Optimizaci ó n  de  la  Gesti ó n  P ú blica 

elaborado.

100% 100%  L              649,100.80  L               569,977.21 100% 87.81%

1.2  Plan  de  Implementaci ó n  de  la 

Pol í tica  de Optimización  de  la  gestión 

Pública elaborado.

Numero de Planes de Implementación de 

la Política de Optimización de la Gestión 

Pública Elaborados

1 1  L              649,100.80  L               569,977.21 100% 87.81%

2.1 Instituciones publicas  desarrollando 

las Metodologías de Modernización para 

la  Refundación  de  la  Gestión  P ú blica. 

(Producto Primario Intermedio) .

Numero de  Informes  de  las Instituciones 

Publicas  desarrollando  las Metodolog í as 

de Modernización para la Refundación de 

la Gestión Pública.              

30 30  L           1,159,100.80  L               777,410.69 100% 67.07%

2.2  Diagn ó stico  del  Marco  Legal 

vinculado  a  la  Modernizaci ó n  de  las 

Instituciones Públicas elaborado

Numero  de  Documento  Diagn ó stico  del 

Marco  Legal  vinculado  a  la 

Modernizaci ó n  de  las  Instituciones 

Públicas elaborado

1 1  L              649,100.80  L               569,977.21 100% 87.81%

2.3   Instituciones  P ú blicas  asistidas 

t é cnicamente

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

2 100%

P

 para  la  creaci ó n  de  las 

Unidades de Modernización (UDEM)

N ú mero  de  Instituciones  Publicas 

Asistidas Técnicamente para  la  creación 

de  las  Unidades  de  Modernizaci ó n 

(UDEM)

16 16  L              649,100.80  L               569,977.21 100% 87.81%

1  Pol í tica  de  Optimizaci ó n  de  la 

Gesti ó n  P ú blica  para  las 

instituciones   de  gobierno 

Elaborada 

Numero  de  Informes  de  la 

elaboraci ó n  de  la  Pol í tica  de 

Optimizaci ó n  de  la  Gesti ón  P ú blica 

realizado

2  L     1,298,201.60  L      1,139,954.42 87.81%

2.  Mecanismos  de  Modernizaci ó n 

para  la   Refundación  de  la  Gestión 

P ú blica  implementados  en  las 

instituciones   (Producto  Final 

Primario)

Numero  de  Informes  de  los 

mecanismos  de  modernizaci ó n  para 

la  refundación de  la  gestión  pública 

realizado

3 3  L     2,457,302.40  L      1,917,365.10 100% 78.03%

 L     3,755,504.00  L      3,057,319.52 100% 81.41%

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1   Mejoras al  sistema  HonduCompras 

desarrolladas (Producto Primario)

N ú mero  de  informes  de  desarrollo  de 

mejoras al sistema HonduCompra
3 3  L           1,564,949.14  L               625,088.04 100% 39.94%

1.2. Cálculo y análisis de estadísticas de 

procesos  de  compra  publicados  en 

HonduCompras realizado

N úmero  de  informes  estad ísticos  de  las 

compras publicadas en HonduCompras
4 3  L              149,301.14  L                  80,854.64 75% 54.16%

1.3 Asistencia Técnica a Instituciones y 

Alcald í as  para  el  Uso  del  Sistema 

Nacional de Compras realizada

Informe de  asistencias realizadas para  el 

uso del Sistema Nacional de Compras
4 4  L              149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

1.4  Catálogos electrónicos funcionando
Cantidad  de  cat á logos  electr ó nicos 

funcionando 
2 2  L              149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

1.5  Proveedores inscritos en  el  Registro 

de  Proveedores  y  Contratistas  del 

Estado

Porcentaje  de  proveedores  certificados  e 

inscritos (aplicando enfoque de género)
35% 180%  L              149,301.14  L                  80,854.64 514% 54.16%

2.1  Consultas  de  entes  contratantes 

sobre  la  aplicació n  de  la  normativa  de 

contratación analizada

Informe  de  revisi ó n  y  an á lisis  de 

consultas
2 2  L        

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

      149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

2.2  Opiniones  y  dict á menes  legales 

emitidos

N ú mero  Informe  de  opiniones  y 

dictámenes legales
2 2  L              149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

1.  Sistema  de  compras  p ú blicas 

funcionando (Producto Primario)

Informe  de  Sistema  de  Compras 

Públicas Funcionando
4 4  L     2,162,153.71  L         948,506.60 100% 43.87%

2. Normativa y políticas en materia 

de compras revisada y actualizada

Normativa  y  pol í ticas en  materia  de 

compras revisada y actualizada
1 1  L        298,602.29  L         161,709.28 100% 54.16%

 L     2,460,756.00  L      1,110,215.88 100% 45.12%
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Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

 

Este programa cumplió al 100% las metas físicas y la ejecución presupuestaria 

fue de un 45.12%. 

 

Programa 14 

 

ACT/OBRA 001 Formación Técnica de Servidores Públicos 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

 

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1   Mejoras al  sistema  HonduCompras 

desarrolladas (Producto Primario)

N ú mero  de  informes  de  desarrollo  de 

mejoras al sistema HonduCompra
3 3  L           1,564,949.14  L               625,088.04 100% 39.94%

1.2. Cálculo y análisis de estadísticas de 

procesos  de  compra  publicados  en 

HonduCompras realizado

N úmero  de  informes  estad ísticos  de  las 

compras publicadas en HonduCompras
4 3  L              149,301.14  L                  80,854.64 75% 54.16%

1.3 Asistencia Técnica a Instituciones y 

Alcald í as  para  el  Uso  del  Sistema 

Nacional de Compras realizada

Informe de  asistencias realizadas para  el 

uso del Sistema Nacional de Compras
4 4  L              149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

1.4  Catálogos electrónicos funcionando
Cantidad  de  cat á logos  electr ó nicos 

funcionando 
2 2  L              149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

1.5  Proveedores inscritos en  el  Registro 

de  Proveedores  y  Contratistas  del 

Estado

Porcentaje  de  proveedores  certificados  e 

inscritos (aplicando enfoque de género)
35% 180%  L              149,301.14  L                  80,854.64 514% 54.16%

2.1  Consultas  de  entes  contratantes 

sobre  la  aplicació n  de  la  normativa  de 

contratación analizada

Informe  de  revisi ó n  y  an á lisis  de 

consultas
2 2  L        

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

      149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

2.2  Opiniones  y  dict á menes  legales 

emitidos

N ú mero  Informe  de  opiniones  y 

dictámenes legales
2 2  L              149,301.14  L                  80,854.64 100% 54.16%

1.  Sistema  de  compras  p ú blicas 

funcionando (Producto Primario)

Informe  de  Sistema  de  Compras 

Públicas Funcionando
4 4  L     2,162,153.71  L         948,506.60 100% 43.87%

2. Normativa y políticas en materia 

de compras revisada y actualizada

Normativa  y  pol í ticas en  materia  de 

compras revisada y actualizada
1 1  L        298,602.29  L         161,709.28 100% 54.16%

 L     2,460,756.00  L      1,110,215.88 100% 45.12%

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1  Capacitaciones  sobre  procesos  de 

Control  Interno  y  Auditor í a  Interna 

realizadas.

Número de  capacitaciones sobre  procesos 

de  Control  Interno  y  Auditor í a  Interna 

realizadas.

25 321  L              454,557.13  L               222,402.05 1284% 48.93%

1.2  Capacitaciones  y  diplomados  sobre 

temas  de  Transparencia,  Pr á cticas 

anticorrupci ó n  y  Gobierno  Abierto 

realizadas.

Número  de  capacitaciones  y  diplomados 

sobre  temas de  Transparencia,  Prácticas 

anticorrupci ó n  y  Gobierno  Abierto 

realizadas.

40 40  L              454,557.13  L               222,402.05 100% 48.93%

1.3  Capacitaciones  sobre  temas  de 

Compras  P ú blicas,  Contrataciones  del 

Estado  y  PACC  realizados.   Producto 

Primario

Número de Capacitaciones sobre temas de 

Compras  P ú blicas,  Contrataciones  del 

Estado  y  PACC  realizadas.  Producto 

Primario

62 110  L           2,426,557.13  L               222,402.05 177% 9.17%

1.4  Capacitaciones  sobre  temas  de 

innovaci ó n  y  calidad  gubernamental 

realizadas

N ú mero  de   Capacitaciones  sobre  temas 

de  innovaci ó n  y  calidad  gubernamental 

realizadas.

3 3  L              454,557.13  L               222,402.05 100% 48.93%

1.5   Capacitaciones  sobre  gesti ó n 

denuncia  y  participaci ó n  Ciudadana 

realizadas.

Número de  Capacitaciones sobre  gestión 

denuncia  y  participaci ó n  Ciudadana 

realizadas.

3 3  L              454,557.13  L               222,402.05 100% 48.93%

1.6  Capacitaciones  sobre  Optimizaci ó n 

de la Administración realizadas

Número de Capacitaciones sobre temas de 

optimización administrativa realizadas.
8 8  L              454,557.13  L               222,402.05 100% 48.93%

1.7  Capacitaciones  sobre  protocolo  en 

Transparencia  y  É tica  Gubernamental 

realizadas

N ú mero  de  Capacitaciones  sobre 

protocolo  en  Transparencia  y  É tica 

Gubernamental realizadas.

3 3  L              454,557.13  L               222,402.05 100% 48.93%

1.8  Capacitaciones  sobre  gesti ó n  del 

cambio, valor público y transparencia y 

gestión por resultados realizados

Número  de Capacitaciones sobre gestión 

del cambio, valor público y transparencia 

y gestión por resultados realizadas.

5 5  L              454,557.13  L        

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

       222,402.05 100% 48.93%

 Capacitaciones  impartidos  a 

funcionarias  y  fincionarios 

p ú blicos  en  cultura  de  la 

transparencia  y  lucha  contra  la 

corrupci ó n,  gesti ó n  ciudadana, 

buen  gobierno  para   optimizar  la 

administracion  publica  con 

innovacion  y  la  calidad.  Producto 

Primario

N ú mero  de  informes  de 

capacitaciones realizadas 
4 4  L     5,608,457.00  L      1,779,216.38 100% 31.72%

 L     5,608,457.00  L      1,779,216.38 100% 31.72%
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La Escuela del Buen Gobierno, cumplió sus metas físicas en un 100 % y la 

ejecución presupuestaria fue de un 31.72%. 

 

Programa 15 

 

ACT/OBRA 001 Fortalecimiento del Control Interno de las Instituciones 

Públicas 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (Anexo 13); Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (Anexo 14); REPORTE SIAFI REP: R00826256, PRODUCCIÓN DE PRODUCTOS POR 
CATEGORÍA PROGRAMÁTICA, GESTIÓN 2023 (Anexo 3) 

 

E
PROGRAMADO 

VIGENTE

PRESUPUESTADO 

EJECUTADO

EJECUCIÓN 

FISICA

EJECUCIÓN 

PRESUPUESTO

1.1 Asistencia técnica a los miembros de 

los comités de control interno (COCOIN) 

para  la  elaboraci ó n  de  los  planes 

anuales de trabajo 2023

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

técnicamente  para  la  elaboración  de  los 

planes anuales de trabajo 2023

65 99  L              741,655.75  L               653,261.50 152% 88.08%

1.2 Asistencia técnica a los miembros de 

los COCOIN, para  la elaboración  de los 

planes  de  cumplimiento  para  la 

implementaci ó n  del  Control  Interno 

2023

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

técnicamente  para  la  elaboración  de  los 

planes  de  cumplimiento  para  la 

implementación del  control interno 2023

65 87  L              741,655.75  L               653,261.50 134% 88.08%

1.3  Asistencia técnica a los miembros de 

los  COCOIN  para  la  elaboraci ó n  o 

actualizaci ó n  del  reglamento  de 

funcionamiento del COCOIN

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente  para  la  elaboraci ó n  o 

actualizaci ó n  del  reglamento  de 

funcionamiento del COCOIN

65 108  L              741,655.75  L               653,261.50 166% 88.08%

1.4 Asistencia técnica a los miembros de 

los  COCOIN  para  desarrollar  la  Auto 

Evaluaci ó n  de  Control  Interno 

Institucional 2023

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente  para  desarrollar  la  Auto 

Evaluaci ó n  de  Control  Interno 

Institucional 2023

65 95  L              741,655.75  L               653,261.50 146% 88.08%

1.5 Asistencia técnica a los miembros de 

los  COCOIN,  para  la  actualizaci ó n  de 

los  planes  de  cumplimiento  para  la 

implementación del control interno

N ú mero  de  informes  de  instituciones 

asistidas  t é cnicamente  para  la 

actualizaci ó n  de  los  planes  de 

cumplimiento para la implementación del 

control interno

65 65  L              741,655.75  L               653,261.50 100% 88.08%

1.6 Asistencia técnica a los miembros de 

los  COCOIN  para  la  elaboraci ó n  del 

informe anual de actividades realizadas 

del  plan  de  trabajo  y  el  plan  de 

implementación p.p

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente  para  la  elaboraci ó n  del 

informe  anual  de  actividades  realizadas 

del  plan  de  trabajo  y  el  plan  de 

implementación 

65 65  L           1,663,155.75  L            1,185,952.49 100% 71.31%

1.7  Socializaci ó n  del  proceso  de 

implementación del Control Interno por 

las  instituciones  como  parte  de  la 

Rendición de Cuentas 

Nú mero  de  informes  sobre  socializaci ón 

del  proceso  de  implementaci ó n  del 

Control Interno por las instituciones como 

parte de la Rendición de Cuentas 

1 1  L              741,655.75  L               653,261.50 100% 88.08%

2.1  Asistencia técnica al personal de las 

UAI para la elaboración de  Declaración 

Jurada  Anual  de  Independencia  de  la 

UAI. 2023

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente  para  la  elaboraci ó n  de 

Declaraci ó n  Jurada  Anual  de 

Independencia de la UAI. 2023

44 57  L              741,655.75  L               653,261.50 130% 88.08%

2.2 Asistencia técnica al personal de las 

UAI para la realización del seguimiento 

al  plan  de  cumplimiento  para  la 

implementación del control interno 

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente   para  la  realizaci ó n  del 

seguimiento  al  plan  de   cumplimiento  de 

control interno 

44 39  L              741,655.75  L               653,261.50 89% 88.08%

2.3 Asistencia técnica al personal de las 

UAI para la elaboración del Estatuto de 

la Unidad de Auditoría Interna

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente  para  la  elaboraci ó n  del 

Estatuto  de  la  Unidad  de  Auditor í a 

Interna

44 57  L              741,655.75  L               653,261.50 130% 88.08%

2.4 Asistencia técnica al personal de las 

UAI  para la  elaboración del  POA  2024 

de las UAI

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

técnicamente para la elaboración del POA 

2024 de las UAI

44 58  L              741,655.75  L               653,261.50 132% 88.08%

2.5Asistencia  técnica a  las UAI para  el 

desarrollo  de  la  evaluaci ó n 

independiente del control interno 2023

N ú mero  de  instituciones  asistidas 

t é cnicamente   para  el  desarrollo  de  la 

evaluaci ó n  independiente  del   control 

interno 2023

44 62  

DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS INDICADOR

 METAS 

FISICAS
 METAS FINANCIERAS PORCENTAJE ACUMULADO

P

L              741,655.75  L               653,261.50 141% 88.08%

1.Comit é s  de  control  interno 

asistidos  t é cnicamente  para  la 

implementaci ó n  de  control  interno 

institucional  

N ú mero  de  Comit é s  de  Control 

Interno  asistidos  t écnicamente  para 

la   implementaci ó n  de  control 

interno institucional  

65 110  L     6,113,090.25  L      5,105,521.51 169% 83.52%

2.  Unidades  de  Auditor í a  Interna 

(UAI)  asistidas  t é cnicamente  para 

dar  seguimiento   al  control  interno 

implementado 

N ú mero  de  Unidades  de  Auditor í a 

Interna  (UAI)  asistidas 

t é cnicamente  para  dar  seguimiento 

al control interno implementado 

44 62  L     3,708,278.75  L      3,266,307.51 141% 88.08%

 L     9,821,369.00  L      8,371,829.02 155% 85.24%
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La ONADICI cumplió su meta física en un 155% por el compromiso de las 

Máximas Autoridades de las instituciones del Estado en cumplir el control 

interno y su ejecución presupuestaria fue de 85.24%. 

 

B) Cumplimiento de Resultados Institucionales 
 

A continuación, se detalla el nivel de cumplimiento de los Resultados 

Institucionales utilizadas para evaluar y medir el desempeño y los resultados 

alcanzados por las Unidades Ejecutoras de esta Secretaría según las 

prioridades designadas por la Presidencia de la República que responde al Plan 

de Gobierno para Refundar el Estado.  

 

% de avance en el proceso de 

implementación del Plan de Acción de 

Estado Abierto de Honduras (PAEAH) 

2023-2025

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Lineamientos para la Transparencia 

y Rendición de Cuentas

Porcentaje 0%

5% 5% 10%

Cumplida

5% 5% 100%

% de cumplimiento del proceso de Co 

creación de los Planes de Acción de 

Estado Abierto (2022 y 2024)

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Lineamientos para la Transparencia 

y Rendición de Cuentas

Porcentaje 70%

20% 10% 30%

Cumplida

20% 5% 83.33%

% de implementación de la Estrategia 

Nacional de Transparencia y 

Anticorrupción (ENTAH) 

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Lineamientos para la Transparencia 
Acumulado 

La  baja  ejecuci ó n  se  debe  a  que  los  proveedores  eran 

requeridos  y  no  subsanaban  las  solicitudes  pasado  el 

tiempo  establecido  por  la  ley  para  dar  cumplimiento  lo 

requerido  se caducaron  ;  por otro  lado,  se encuentran  los 

expedientes en  condició n de  requerido que  aun se  tienen 

posibilidad para certificarse siempre y cuando se presente 

la  informaci ó n  requerida  en  el  expediente  y  los 

expedientes  en  an á lisis  que  son  aquellos  expedientes 

nuevos que son de reciente presentación.

En  el  marco  del  indicador  “ Porcentaje  de  avance  de 

proceso  de  reforma  de  ONCAE ” ,  ”  establecido  en  el 

Sistema  de  Gerencia  P ú blica  por  Resultados  y 

Transparencia  (SIGPRET),  la  Oficina  Normativa  de 

Contrataci ó n  y  Adquisiciones  del  Estado  (ONCAE), 

comunica  que:    3.se  han  presentado  desaf í

y Rendición de Cuentas

0%

6% 6% 6% 12% 30%

Cumplida

6% 3% 6% 12% 90%

Número de instituciones del Estado 

implementando el Control Interno 

Institucional

ONADICI Instituciones 100

105 110 110 130 110

Cumplida

97 102 108 130 130

% de proveedores certificados del total 

de solicitudes de inscripción ingresadas 

a ONCAE

ONCAE Porcentaje 50%

100% 100% 100% 100% 100%

Incumplida

47% 56% 67% 42% 53%

% de avances de proceso de reforma de 

ONCAE
ONCAE Porcentaje 0%

25% 50% 75% 100% 100%

Incumplida
25% 0% 0% 50%

Número de funcionarios y servidores 

públicos capacitados en temas de 

transparencia, control interno, 

modernización, optimización de la 

gestión publica, compras y 

contrataciones, rendición de cuentas y 

lucha contra la corrupción

Escuela de Buen Gobierno Acumulado 

9793 35880

8185 8814 8433 4550 83.56%

Porcentaje de publicaciones que se 

suben al portal del IAIP, mantenidos en 

formato editable en la institución.  

os  para  la 

consecuci ó n  total  de  la  meta;  sin  embargo,  los  esfuerzo 

realizados  y  una  visi ó n  estrat é gica  han  dado  como 

resultado que la ONCAE cumpla con el 75% de la meta de 

reforma para el año 2023,  y se prevé continuar  con todas 

las  gestiones  para cumplir  tanto  con  la  presentaci ó n  del 

anteproyecto  de  la  Nueva  Ley  de  Estado,  as í  como  el 

suministro  de  un  portal  transaccional  de  compras 

públicas. 

885

8500 8686 8901

Cumplida

100% 100% 100%

El  porcentaje  ejecutado  hasta  la  fecha  no  refleja  en  su 

totalidad la ejecución  presupuestaria durante el presente 

a ño  2023  ,  a ú n se  encuentra  pendiente  una  importante 

ejecuci ó n  presupuestaria  mediante  el  Acuerdo  de 

Financiación suscrito ente Naciones Unidas y la Secretaria 

de  Transparencia  

        

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Oficial de 

Información Pública                     

Stock 0%

100% 100%

Cumplida

100% 100% 100% 100% 100%

Porcentaje del monto total de 

adquisiciones y contrataciones 

gestionadas a través de ONCAE.

Gerencia Administrativa / Jefatura de 

Compras
Acumulado 0%

100% 100% 100% 100% 100%

Incumplida

100% 35% 59% 52% 61.50%

% de avance en el diseño de la Política 

de Optimización de la Gestión Pública 

Direccion General de Modernizaciòn 

Administrativa/Optimización 

Administrativa

Acumulado  70%

20% 20% 20% 40% 100%

Cumplida

20% 20% 5% 40% 85%

% de creación del Sistema Integral de 

Gestión de la Innovación y Calidad 

Institucional (SIGI)

Direccion General de Modernizaciòn 

Administrativa/Innovacion de la 

Calidad

Acumulado  0%

20% 25% 35% 20% 100%

Incumplida

El  desarrollo  del Sistema de  Gesti ó n  de  la Innovaci ó n  y 

Calidad Institucional (SIGI) se ha visto afectado, debido a 

que  no  se ha podido  completar  el  proceso de  adquisici ó n 

del Servidor Informático, herramienta necesaria para que 

é ste  pueda  realizarse  de  manera  efectiva;  el  proceso  de 

adquisici ó n  del Servidor  esta siendo  gestionado  desde  la 

STLCC  debido  a  la  necesidad  imperativa  que  representa 

en la construcción del SIGI; se indica particularmente que 

el  proyecto  continua  su  proceso  de  construcci ó n, 

contempl á ndose  que  el  mismo  pueda  llegar  a  sus  fases 

finales (Integraci ón y Prueba)  en el año 2024; debido  a la 

trascendencia  y  relevancia  que  implica  para  la 

administración pública del país se continuará impulsando 

el mismo.

20%

Indicador de meta institucional Dirección Responsable
Tipo de 

Cálculo 

Meta Anual Meta trimestral 2023

Porcentaje  de 

cumplimiento  

Resultado Anual 

conforme a 

validación 

SIGPRET

Justificativo  de baja o sobre ejecución

Línea Base I II III IV

25% 0% 55%

% de incremento de atención a 

solicitudes de información, quejas y 

denuncias a través del sistema de 

atención ciudadana y sus medios 

electrónicos

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Gestión de Denuncia Ciudadana

Acumulado 62%

10% 20% 35% 35% 100%

Cumplida

5% 17% 35% 35% 92%

% de instituciones monitoreadas y 

evaluadas en función de la atención 

realizada a los casos denunciados en el 

sistema de atención ciudadana y sus 

medios electrónicos

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Gestión de Denuncia Ciudadana

Porcentaje 63%

100% 100% 100% 100% 100%

Cumplida

73% 100% 100% 100% 93.25%

y  Lucha  Contra  la  Corrupci ó n  y  la 

ejecuci ó n  por  medio  del  Convenio  de  Participaci ó n 

Interinstitucional  referente  al  Proceso  de  Compra 

Conjunta de Vehículos Automotores LPN-ONCAE-CC-VA-

001-03

10%

(Nota Justificativa de ONCAE)

50%
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Fuente: Reporte SISTEMA DE GESTIÓN POR RESULTADOS SIGPRET-2023, NOTA ACLARATORIA 
STLCC-DGMA-001-2024 (Anexo 7), NOTA ACLARATORIA STLCC-ONCAE-02-2024 (Anexo 15), NOTA 
ACLARATORIA STLCC-GA -001-2024 (Anexo 16),  

 

 

RESUMEN DEL PRESUPUESTO VIGENTE 
 
 

El presupuesto vigente comprende las modificaciones presupuestarias 

(ampliación, disminución y traslados) de la estimación de los recursos y de los 

presupuestarios autorizados por el Poder Legislativo en el Presupuesto 

General de Ingresos y Egresos de la República. 

 

El presupuesto aprobado por el Congreso Nacional de la República para el 

Ejercicio Fiscal 2023, fue de ciento cincuenta y siete millones setenta y cuatro 

mil setecientos veintisiete lempiras exactos (L.157,074,727.00), monto 

publicado en las Disposiciones Generales de Presupuesto del 12 de enero del 

año 2023. 

 

Asimismo, se cuenta con fondos de TGR-1 en concepto de pago por emisión 

de constancias de Registros a Proveedores de la Oficina Normativa de 

% de avance en el proceso de 

implementación del Plan de Acción de 

Estado Abierto de Honduras (PAEAH) 

2023-2025

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Lineamientos para la Transparencia 

y Rendición de Cuentas

Porcentaje 0%

5% 5% 10%

Cumplida

5% 5% 100%

% de cumplimiento del proceso de Co 

creación de los Planes de Acción de 

Estado Abierto (2022 y 2024)

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Lineamientos para la Transparencia 

y Rendición de Cuentas

Porcentaje 70%

20% 10% 30%

Cumplida

20% 5% 83.33%

% de implementación de la Estrategia 

Nacional de Transparencia y 

Anticorrupción (ENTAH) 

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Lineamientos para la Transparencia 
Acumulado 

La  baja  ejecuci ó n  se  debe  a  que  los  proveedores  eran 

requeridos  y  no  subsanaban  las  solicitudes  pasado  el 

tiempo  establecido  por  la  ley  para  dar  cumplimiento  lo 

requerido  se caducaron  ;  por otro  lado,  se encuentran  los 

expedientes en  condició n de  requerido que  aun se  tienen 

posibilidad para certificarse siempre y cuando se presente 

la  informaci ó n  requerida  en  el  expediente  y  los 

expedientes  en  an á lisis  que  son  aquellos  expedientes 

nuevos que son de reciente presentación.

En  el  marco  del  indicador  “ Porcentaje  de  avance  de 

proceso  de  reforma  de  ONCAE ” ,  ”  establecido  en  el 

Sistema  de  Gerencia  P ú blica  por  Resultados  y 

Transparencia  (SIGPRET),  la  Oficina  Normativa  de 

Contrataci ó n  y  Adquisiciones  del  Estado  (ONCAE), 

comunica  que:    3.se  han  presentado  desaf í

y Rendición de Cuentas

0%

6% 6% 6% 12% 30%

Cumplida

6% 3% 6% 12% 90%

Número de instituciones del Estado 

implementando el Control Interno 

Institucional

ONADICI Instituciones 100

105 110 110 130 110

Cumplida

97 102 108 130 130

% de proveedores certificados del total 

de solicitudes de inscripción ingresadas 

a ONCAE

ONCAE Porcentaje 50%

100% 100% 100% 100% 100%

Incumplida

47% 56% 67% 42% 53%

% de avances de proceso de reforma de 

ONCAE
ONCAE Porcentaje 0%

25% 50% 75% 100% 100%

Incumplida
25% 0% 0% 50%

Número de funcionarios y servidores 

públicos capacitados en temas de 

transparencia, control interno, 

modernización, optimización de la 

gestión publica, compras y 

contrataciones, rendición de cuentas y 

lucha contra la corrupción

Escuela de Buen Gobierno Acumulado 

9793 35880

8185 8814 8433 4550 83.56%

Porcentaje de publicaciones que se 

suben al portal del IAIP, mantenidos en 

formato editable en la institución.  

os  para  la 

consecuci ó n  total  de  la  meta;  sin  embargo,  los  esfuerzo 

realizados  y  una  visi ó n  estrat é gica  han  dado  como 

resultado que la ONCAE cumpla con el 75% de la meta de 

reforma para el año 2023,  y se prevé continuar  con todas 

las  gestiones  para cumplir  tanto  con  la  presentaci ó n  del 

anteproyecto  de  la  Nueva  Ley  de  Estado,  as í  como  el 

suministro  de  un  portal  transaccional  de  compras 

públicas. 

885

8500 8686 8901

Cumplida

100% 100% 100%

El  porcentaje  ejecutado  hasta  la  fecha  no  refleja  en  su 

totalidad la ejecución  presupuestaria durante el presente 

a ño  2023  ,  a ú n se  encuentra  pendiente  una  importante 

ejecuci ó n  presupuestaria  mediante  el  Acuerdo  de 

Financiación suscrito ente Naciones Unidas y la Secretaria 

de  Transparencia  

        

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Oficial de 

Información Pública                     

Stock 0%

100% 100%

Cumplida

100% 100% 100% 100% 100%

Porcentaje del monto total de 

adquisiciones y contrataciones 

gestionadas a través de ONCAE.

Gerencia Administrativa / Jefatura de 

Compras
Acumulado 0%

100% 100% 100% 100% 100%

Incumplida

100% 35% 59% 52% 61.50%

% de avance en el diseño de la Política 

de Optimización de la Gestión Pública 

Direccion General de Modernizaciòn 

Administrativa/Optimización 

Administrativa

Acumulado  70%

20% 20% 20% 40% 100%

Cumplida

20% 20% 5% 40% 85%

% de creación del Sistema Integral de 

Gestión de la Innovación y Calidad 

Institucional (SIGI)

Direccion General de Modernizaciòn 

Administrativa/Innovacion de la 

Calidad

Acumulado  0%

20% 25% 35% 20% 100%

Incumplida

El  desarrollo  del Sistema de  Gesti ó n  de  la Innovaci ó n  y 

Calidad Institucional (SIGI) se ha visto afectado, debido a 

que  no  se ha podido  completar  el  proceso de  adquisici ó n 

del Servidor Informático, herramienta necesaria para que 

é ste  pueda  realizarse  de  manera  efectiva;  el  proceso  de 

adquisici ó n  del Servidor  esta siendo  gestionado  desde  la 

STLCC  debido  a  la  necesidad  imperativa  que  representa 

en la construcción del SIGI; se indica particularmente que 

el  proyecto  continua  su  proceso  de  construcci ó n, 

contempl á ndose  que  el  mismo  pueda  llegar  a  sus  fases 

finales (Integraci ón y Prueba)  en el año 2024; debido  a la 

trascendencia  y  relevancia  que  implica  para  la 

administración pública del país se continuará impulsando 

el mismo.

20%

Indicador de meta institucional Dirección Responsable
Tipo de 

Cálculo 

Meta Anual Meta trimestral 2023

Porcentaje  de 

cumplimiento  

Resultado Anual 

conforme a 

validación 

SIGPRET

Justificativo  de baja o sobre ejecución

Línea Base I II III IV

25% 0% 55%

% de incremento de atención a 

solicitudes de información, quejas y 

denuncias a través del sistema de 

atención ciudadana y sus medios 

electrónicos

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Gestión de Denuncia Ciudadana

Acumulado 62%

10% 20% 35% 35% 100%

Cumplida

5% 17% 35% 35% 92%

% de instituciones monitoreadas y 

evaluadas en función de la atención 

realizada a los casos denunciados en el 

sistema de atención ciudadana y sus 

medios electrónicos

Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción/ Unidad 

de Gestión de Denuncia Ciudadana

Porcentaje 63%

100% 100% 100% 100% 100%

Cumplida

73% 100% 100% 100% 93.25%

y  Lucha  Contra  la  Corrupci ó n  y  la 

ejecuci ó n  por  medio  del  Convenio  de  Participaci ó n 

Interinstitucional  referente  al  Proceso  de  Compra 

Conjunta de Vehículos Automotores LPN-ONCAE-CC-VA-

001-03

10%

(Nota Justificativa de ONCAE)

50%
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Contratación y Adquisiciones del Estado (ONCAE), el cual asciende a un 

monto de setecientos ochenta y cinco mil seiscientos cuarenta y ocho 

lempiras exactos (L.785,648.00), contando a la fecha con un presupuesto 

vigente de ciento cincuenta y siete millones ochocientos sesenta mil trescientos 

setenta y cinco lempiras exactos (L.157,860,375.00). 

 

A) Presupuesto Vigente por Grupos de Gasto 

 

El grupo del gasto constituye un orden sistemático y homogéneo de los bienes 

y servicios, las transferencias que el sector público aplica en la gestión de sus 

procesos. Asimismo, facilita la programación de las adquisiciones de bienes 

y servicios, el manejo de los inventarios y otras acciones relacionadas con las 

modalidades de administración del Estado. 

 

En la siguiente tabla se refleja que la Secretaría de Transparencia y Lucha 

Contra la Corrupción cuenta con Fuente 11 Tesoro Nacional y Fuente 12 

Recursos Propios, donde se figura que el 59.60% del presupuesto vigente 

asignado a  la Secretaría de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción 

(STLCC), está distribuido en el grupo 100 - Servicios Personales, que 

representa un monto de noventa y cuatro millones, ochenta y cuatro mil 

ochocientos noventa y cinco lempiras exactos (L. 94,084,895.00). 
 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

 

FUENTE 11 FUENTE 12

100 Servicios Personales 59.60% 94,084,895.00L          -L                   94,084,895.00L                      

200 Servicios No Personales 9.02% 14,246,868.00L          -L                   14,246,868.00L                      

300 Materiales y Suministros 3.73% 5,647,964.00L            236,250.00L      5,884,214.00L                        

400 Bienes Capitalizables 7.22% 10,845,000.00L          549,398.00L      11,394,398.00L                      

500 Transferencias y Donaciones 20.43% 32,250,000.00L          -L                   32,250,000.00L                      

100.00% 157,074,727.00L  785,648.00L  157,860,375.00L            

VIGENTE

Total

%
TOTAL PRESUPUESTO 

VIGENTE POR GRUPO
GRUPO DEL GASTO
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Fuente: Elaborado por Planificador de la Unidad de Planeamiento y Evaluación de la Gestión (UPEG), 

de la STLCC. 

 

B) Presupuesto Vigente por Programas 

 

En la siguiente tabla se muestra que el 35.46% del presupuesto asignado 

a  la Secretaría de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción (STLCC), 

se refleja en el Programa 1 – Actividades Centrales, Unidad Ejecutora 001 

Despacho Ministerial, con un valor asignado de quince millones 

ochocientos veinticinco mil quinientos cincuenta y tres lempiras exactos (L. 

15,825,553.00) y la Unidad Ejecutora 002 Gerencia Administrativa con un 

valor asignado de cuarenta millones ciento cincuenta y tres mil ochocientos 

cuatro lempiras exactos (L. 40,153,804.00), representado un monto total 

del programa cincuenta y cinco millones novecientos setenta y nueve  mil 

trescientos cincuenta y siete lempiras exactos (L. 55,979,357.00). 
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Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 
MENSUAL, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, 
TODAS LAS FUENTES (ANEXO 14). 

 

 

Fuente: Elaborado por Planificador de la Unidad de Planeamiento y Evaluación de la Gestión (UPEG), 

de la STLCC. 

 

ANÁLISIS PRESUPUESTARIO INSTITUCIONAL 

 
El análisis del presupuesto es el proceso donde se evalúa la ejecución del 

presupuesto por programa, con el fin de identificar si se está alcanzando las 

metas financieras de la institución. 

 

 

FUENTE 11 FUENTE 12

Programa 1 35.46% 55,979,357.00L          -L                   55,979,357.00L                      

Programa 11 32.18% 50,799,729.00L          -L                   50,799,729.00L                      

Programa 12 5.29% 8,349,561.00L            -L                   8,349,561.00L                        

Programa 13 17.29% 26,516,254.00L          785,648.00L      27,301,902.00L                      

Programa 14 3.55% 5,608,457.00L            -L                   5,608,457.00L                        

Programa 15 6.22% 9,821,369.00L            -L                   9,821,369.00L                        

Total 100.00% 157,074,727.00L  785,648.00L  157,860,375.00L            

VIGENTE
PROGRAMA %

TOTAL PRESUPUESTO 

VIGENTE
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A) Ejecutado por grupo de gastos a nivel institucional 

 

Se detalla el presupuesto vigente por grupo de gasto y por fuente de 

financiamiento versus el presupuesto devengado de enero a diciembre del 

ejercicio fiscal 2023. 
 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

Al IV trimestre la STLCC ha ejecutó un porcentaje del 76.15% del presupuesto 

vigente, reflejando una ejecución del 100% en el grupo de gasto 500 – 

transferencias y donaciones por traslado de fondos a favor del Consejo Nacional 

Anticorrupción (CNA) y transferencia a la Oficina de las Naciones Unidas 

Contra la Droga y el Delito (UNODC). Asimismo, se refleja  en el grupo de gasto 

100 - Servicios Personales un 81.97% de ejecución, indicando la efectividad de 

pago de sueldos y salarios a los empleados en sus diferentes modalidades. 

 

B) Ejecutado consolidado por Programas a nivel institucional 

 

Se detalla el presupuesto vigente por programa y por fuente de financiamiento 

versus el presupuesto devengado de enero a diciembre del ejercicio fiscal 2023. 

FUENTE 11 FUENTE 12

100 Servicios Personales 94,084,895.00L           -L                   77,119,670.12L         16,965,224.88L           81.97%

200 Servicios No Personales 14,246,868.00L           -L                   7,005,453.72L           7,241,414.28L             49.17%

300 Materiales y Suministros 5,647,964.00L             236,250.00L       2,173,201.02L           3,711,012.98L             36.93%

400 Bienes Capitalizables 10,845,000.00L           549,398.00L       1,666,034.51L           9,728,363.49L             14.62%

500 Transferencias y Donaciones 32,250,000.00L           -L                   32,249,999.85L         0.15L                           100.00%

157,074,727.00L   785,648.00L  120,214,359.22L  37,646,015.78L     76.15%

 % EJECUCIÓN 

A DICIEMBRE 
GRUPO DEL GASTO

VIGENTE

Total

 DEVENGADO A 

DICIEMBRE 

 DISPONIBLE A 

DICIEMBRE 
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Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En la tabla 5, se realiza un análisis sobre los programas con el mayor uso de 

los fondos comparando el presupuesto vigente versus el devengado anual, 

concluyendo que el programa 11 – Dirección General de Transparencia y 

Prevención de la Corrupción (DGTPC), refleja el porcentaje más alto de 

ejecución presupuestaria a nivel institucional, seguidamente el programa 15 

– Oficina Nacional de Desarrollo Integral de Control Interno (ONADICI) y el 

programa 13 – Oficina Normativa de Adquisiciones y Contrataciones del 

Estado (ONCAE). 
 

 

 

C) Ejecución por Programa  
 

Programa 01 Actividades Centrales 
 

Está conformado por UE 001 Despacho Ministerial y la UE 002 Gerencia 

Administrativa. 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 

PROGRAMA 1 ACTIVIDADES CENTRALES  L           55,979,357.00  L                               -   

PROGRAMA 11  L           50,799,729.00  L                               -   

PROGRAMA 12  L             8,349,561.00  L                               -   

PROGRAMA 13  L           26,516,254.00  L                785,648.00 

PROGRAMA 14  L             5,608,457.00  L                          

PROGRAMA DESCRIPCIÓN

 VIGENTE 
 DEVENGADO A 

DICIEMBRE 
 DISPONIBLE 

 % EJECUCIÓN 

ACUMULADO A  

DICIEMBRE 
 FUENTE 11  FUENTE 12 

Total  L    157,074,727.00  L          785,648.00  L120,214,359.22  L     37,646,015.78 76.15%

     -   

PROGRAMA 15  L             9,821,369.00  L                               -    L         8,371,829.02 

 L       38,222,884.68  L           17,756,472.32 68.28%

 L       44,731,301.82  L             6,068,427.18 88.05%

 L         5,351,498.15  L             2,998,062.85 64.09%

 L       21,757,629.17  L             5,544,272.83 79.69%

 L         1,779,216.38  L             3,829,240.62 31.72%

 L             1,449,539.98 85.24%

DIRECCIÓN GENERAL DE 

TRANSPARENCIA Y PREVENCIÓN DE LA 

CORRUPCIÓN

DIRECCIÓN GENERAL DE 

MODERNIZACIÓN ADMINISTRATIVA

OFICINA NORMATIVA DE 

CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES 

DEL ESTADO (ONCAE)

ESCUELA DE BUEN GOBIERNO

OFICINA NACIONAL DE DESARROLLO 

INTEGRAL DE CONTROL INTERNO 

(ONADICI)

100 Servicios Personales 34,861,558.00L                29,590,223.87L           5,271,334.13L           84.88%

200 Servicios No Personales 7,834,134.00L                  5,693,796.72L             2,140,337.28L           72.68%

300 Materiales y Suministros 3,498,881.00L                  1,719,662.08L             1,779,218.92L           49.15%

400 Bienes Capitalizables 9,784,784.00L                  1,219,202.01L             8,565,581.99L           12.46%

500 Transferencias  y Donaciones -L                                  -L                             -L                           NA

 L         55,979,357.00  L     38,222,884.68 L17,756,472.32 68.28%

Grupo del Gasto
% de Ejecución a  

Diciembre

 Presupuesto Vigente 

PGM / Fuente 11 y 

Fuente 12 

Devengado a 

Diciembre

Total

Saldo Disponible
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GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En la tabla 7 y 8, se compara el presupuesto vigente con el devengado 

acumulado del ejercicio fiscal 2023, mostrando una ejecución de treinta y ocho 

millones doscientos ventidós mil ochocientos ochenta y cuatro lempiras con 

68/100 (L.38,222,884.68), el cual representa un porcentaje del 68.28% al cierre 

del IV Trimestre y el grupo que refleja el mayor porcentaje de cumplimiento es 

el grupo 100 (Servicios Personales) con un porcentaje del 84.88%.  

 

Programa 11 Rectoría de la Transparencia y Prevención de la Corrupción 

 

Este Programa cuenta con la Unidad de Lineamientos para la Transparencia 

y Rendición de Cuentas, Análisis y Seguimiento de Procesos de Transparencia 

y Gestión de Denuncia Ciudadana. 
 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En el grupo del gasto 500 – Transferencias y Donaciones se muestra una 

ejecución del 100% que representa un monto de treinta y dos millones 

doscientos cuarenta y nueve mil novecientos noventa y nueve lempiras con 

85/100(L. 32,249,999.85), por traslado de fondos a favor del Consejo Nacional 

Anticorrupción (CNA), en concepto de anticipo de gastos del 01 de enero al 31 

de diciembre del presente ejercicio fiscal 2023, en atención al artículo 2 del 

Decreto Legislativo No. 7-2005, dichos fondos son aportación del Gobierno de 

100 Servicios Personales 13,833,738.00L                11,553,631.40L           2,280,106.60L           83.52%

200 Servicios No Personales 3,174,250.00L                  657,443.57L                2,516,806.43L           20.71%

300 Materiales y Suministros 1,510,067.00L                  270,227.00L                1,239,840.00L           17.90%

400 Bienes Capitalizables 31,674.00L                       -L                             31,674.00L                0.00%

500 Transferencias  y Donaciones 32,250,000.00L                32,249,999.85L           0.15L                         100.00%

 L         50,799,729.00  L     44,731,301.82  L     6,068,427.18 88.05%

Grupo del Gasto Saldo Disponible
% de Ejecución 

a  Diciembre

 Presupuesto Vigente 

PGM / Fuente 11 y 

Fuente 12 

Total

Devengado a 

Diciembre
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la República a través de esta Secretaría con código de beneficiario No. 4414 – 

Transferencias Corrientes a Otros Entes del Sector Público.  

Asimismo, se realizó transferencia a la UNODC, según ACUERDO DE 

FINANCIACIÓN ENTRE LAS NACIONES UNIDAS Y LA SECRETARÍA DE 

TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN (STLCC), como 

aportación al  ro ecto HONAD  “Fortaleci iento de la  re ención de la 

Corrupción    ro oción de la  ran parencia en Hondura ” con código de 

beneficiario 5371 – Transferencia a Organismos Internacionales – Cuotas 

Ordinarias. 

 

Cabe mencionar que, en comparación con el resto de los programas, la DGTPC 

ha tenido una ejecución significativa de su presupuesto. 

 

Programa 12 Servicios para la Modernización Administrativa de la Gestión 

Pública 

 

Este Programa cuenta con las siguientes unidades: Innovación y Calidad 

Gubernamental y Optimización de la Administración. 
 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En la ejecución presupuestaria para este programa se observa que el grupo del 

gasto que refleja el mayor porcentaje de ejecución presupuestaria es el grupo 

100 Servicios Personales 6,967,019.00L                  5,144,064.67L              1,822,954.33L           73.83%

200 Servicios No Personales 765,000.00L                     207,433.48L                 557,566.52L              27.12%

300 Materiales y Suministros 55,000.00L                       -L                              55,000.00L                0.00%

400 Bienes Capitalizables 562,542.00L                     -L                              562,542.00L              0.00%

500 Transferencias  y Donaciones -L                                  -L                              -L                           NA

 L           8,349,561.00  L        5,351,498.15  L     2,998,062.85 64.09%

Grupo del Gasto
Devengado a 

Diciembre
Saldo Disponible

Total

 Presupuesto Vigente 

PGM / Fuente 11 y 

Fuente 12 

% de Ejecución 

a  Diciembre
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100 – Servicios Personales con un porcentaje de 64.09% al cierre del IV 

trimestre 2023. 

 

Programa 13 Regulación de las Compras y Contrataciones del Estado 

 

Este Programa cuenta con las siguientes unidades: Dirección y Coordinación 

de Oficina Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado y 

Administración del Sistema de Compras y Contrataciones Públicas 
 

 
Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En la ejecución presupuestaria para este programa es del 79.69%, mostrando 

mayor ejecución en el grupo 100 – Servicios Personales y una ejecución del 

47.06% en el grupo 400 – Bienes Capitalizables. 

 

Asimismo, cabe resaltar que solamente este programa cuenta con 

Incorporación de Fondos Propios en concepto de pago por emisión de 

constancias de Registros a Proveedores por un valor de setecientos ochenta 

y cinco mil seiscientos cuarenta y ocho lempiras exactos (L.785,648.00). Se 

detalla: 

 

• R_MPR_DMPR_ DOC 01, incorporación de fondos por valor de ciento 

cincuenta y cinco mil quinientos veinte cinco lempiras exactos 

(L.155,525.00).  

100 Servicios Personales 25,886,254.00L                21,213,395.77L           4,672,858.23L           81.95%

200 Servicios No Personales -L                                  -L                             -L                           0.00%

300 Materiales y Suministros 466,250.00L                     97,400.90L                  368,849.10L              20.89%

400 Bienes Capitalizables 949,398.00L                     446,832.50L                502,565.50L              47.06%

500 Transferencias  y Donaciones -L                                  -L                             -L                           NA

 L         27,301,902.00  L     21,757,629.17  L     5,544,272.83 79.69%

Grupo del Gasto Saldo Disponible
% de Ejecución a  

Diciembre

Total

 Presupuesto Vigente 

PGM / Fuente 11 y 

Fuente 12 

Devengado a 

Diciembre
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• R_MPR_DMPR_ DOC 03, incorporación de fondos por valor de quince 

mil ochocientos noventa y siete lempiras exactos (L. 15,897.00).  

 

• R_MPR_DMPR_ DOC 09, incorporación de fondos por valor de treinta 

y tres mil doscientos noventa y tres lempiras exactos (L. 33,293.00).  

 

• R_MPR_DMPR_DOC 10, incorporación de fondos por valor de 

cincuenta y tres mil ochocientos veintisiete lempiras exactos (L. 

53,827.00).  

 

• R_MPR_DMPR_DOC 22, incorporación de fondos por valor de 

doscientos sesenta y cuatro mil ciento cincuenta y un lempiras 

exactos (L. 264,151.00).  

 

• R_MPR_DMPR_DOC 26, incorporación de fondos por valor de 

doscientos veintiún mil doscientos ochenta y nueve lempiras exactos 

(L. 221,289.00).  

 

• R_MPR_DMPR_DOC 30, incorporación de fondos por valor de 

cuarenta y un mil seiscientos sesenta y seis lempiras exactos (L. 

41,666.00). DOCUMENTO DE MODIFICACIONES 

PRESUPUESTARIAS, 2023 (ANEXO 18) 

 

Programa 14 Escuela para la Buena Gobernanza 

 

Este Programa cuenta con las siguientes unidades: Formación Técnica de 

Servidores Públicos. 
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Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En la ejecución presupuestaria para este programa es del 31.72%, mostrando 

únicamente ejecución en el grupo 100 – Servicios Personales. 

 

Programa 15 Desarrollo Integral del Control Interno 

 

Este Programa cuenta con la Unidad de Fortalecimiento del Control Interno 

de las Instituciones Públicas. 
 

 

Fuente: Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO 
POR OBJETOS A NIVEL DE ACTIVIDADES OBRA (ANEXO 13), Reporte SIAFI R_EGA 10 MENSUAL, 
GESTIÓN 2023, EJECUCIÓN DEL PRESUPUESTO COMPARATIVO MENSUAL, TODAS LAS 
FUENTES (ANEXO 14). 

 

En la ejecución presupuestaria es del 85.24%, mostrando mayor ejecución en 

el grupo 100 – Servicios Personales. Cabe destacar, que en este programa se 

refleja una ejecución significativa en el grupo 200 – Servicios No Personales y 

grupo 300 – Materiales y Suministros. 

 

100 Servicios Personales 3,636,457.00L                  1,779,216.38L             1,857,240.62L           48.93%

200 Servicios No Personales 1,884,000.00L                  -L                             1,884,000.00L           0.00%

300 Materiales y Suministros 22,000.00L                       -L                             22,000.00L                0.00%

400 Bienes Capitalizables 66,000.00L                       -L                             66,000.00L                0.00%

500 Transferencias  y Donaciones -L                                  -L                             -L                           NA

 L           5,608,457.00  L      1,779,216.38  L     3,829,240.62 31.72%

Grupo del Gasto
Devengado a 

Diciembre
Saldo Disponible

% de Ejecución 

a  Diciembre

 Presupuesto Vigente 

PGM / Fuente 11 y 

Fuente 12 

Total

100 Servicios Personales 8,899,869.00L                  7,839,138.03L              1,060,730.97L           88.08%

200 Servicios No Personales 589,484.00L                     446,779.95L                 142,704.05L              75.79%

300 Materiales y Suministros 332,016.00L                     85,911.04L                   246,104.96L              25.88%

400 Bienes Capitalizables -L                                  -L                              -L                           NA

500 Transferencias  y Donaciones -L                                  -L                              -L                           NA

 L           9,821,369.00  L        8,371,829.02  L     1,449,539.98 85.24%

% de Ejecución 

a  Diciembre
Grupo del Gasto

 Presupuesto Vigente 

PGM / Fuente 11 y 

Fuente 12 

Devengado a 

Diciembre
Saldo Disponible

Total



 

- 37 - 

 

MODIFICACIONES QUE AFECTARON EL EJERCICIO FISCAL, 2023 

 

A continuación, se detallan las modificaciones presupuestarias por 

Incorporación de Recursos Propios, realizadas en el ejercicio fiscal 2023.  

 

 
Fuente: Reporte SIAFI R-MPR-DMPR-DOC, Gestión 2023, Documentos de Modificaciones 
Presupuestarias 01, 03, 09, 10, 22, 26   y la 30. (Anexo 17) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1/2/2023

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L.  155,525.00, 

Recursos  Propios,  Fuente  12 

generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L.  15,897.00, 

Recursos  Propios,  Fuente  12 

generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

12/4/2023

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L.  33,293.00, 

Recursos  Propios,  Fuente  12 

generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L.  53,827.00 

Recursos  Propios,  Fuente  12 

generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L.  264,151.00 

Recursos  Propios,  Fuente  12 

generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L

Fecha 
Número de 

Documento

Tipo de 

Modificación
EstadoDescripción

 Total 

Modificaciones 

 

221,289.00Recursos  Propios,  Fuente 

12  generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

Ampliaci ó n  por  Incorporaci ó n  de 

Recursos  Propios  por  L  41,666.00 

Recursos  Propios,  Fuente  12 

generados  por  la  UE  005  STLCC, 

Ejercicio Fiscal 2023.

1  L                    155,525.00 105 AUTORIZADO

16/02/23 3 105 AUTORIZADO  L            15,897.00 

9 105 AUTORIZADO  L            33,293.00 

20/04/23 10 105 AUTORIZADO  L            53,827.00 

5/9/2023 22 105 AUTORIZADO  L         264,151.00 

17/11/2023 26 105 AUTORIZADO  L         221,289.00 

12/12/2023 30 105 AUTORIZADO  L            41,666.00 
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INVERSIÓN EN EQUIDAD DE GÉNERO 

 

 

 

Fuente: Elaborado por la Coordinación de Género de la STLCC, 2023. 
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LIQUIDACIÓN CONTABLE 

 

Cuadro comparativo del Módulo contable versus Módulo de Bienes  

 

Fuente: Elaborado por la Jefatura de Bienes, Gerencia Administrativa y la Sub Gerencia de 

Presupuesto de la STLCC, 2023. 
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Cuadro comparativo del Módulo contable versus Módulo de Materiales y 

Suministros  

 

 

Fuente: Elaborado por la Sub Gerencia de Recursos Materiales y Servicios Generales, Gerencia 

Administrativa y la Sub Gerencia de Presupuesto de la STLCC, 2023. 
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EJECUCIÓN PACC-2023 

 

A continuación, se detalla el monto total ejecutado de gastos elegibles PACC, 

por grupo del gasto 200 Servicios Personales, 300 Materiales y Suministros y 

400 Bienes Capitalizables. 

 

 

Fuente: Elaborado por la Gerencia Administrativa de la STLCC, Reporte SIAFI R_EGA_03_GRP, 

Ejecución del Presupuesto de Egresos por Grupo de Gasto, Todas las Fuentes, Gestión 2023 (Anexo 18). 
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CONCLUSIONES 

• La Secretaría de Transparencia y Lucha Contra la Corrupción al 

cierre del IV trimestre del año 2023, tuvo una ejecución 

presupuestaria de ciento veinte millones doscientos catorce mil 

trescientos cincuenta y nueve lempiras con 22/100 (L. 

120,214,359.22), el cual representa un porcentaje del 76.15% del 

presupuesto vigente anual. 

 

• Los programas con el mayor uso de los fondos presupuestarios al 31 

de diciembre 2023, son el programa 11 – Dirección General de 

Transparencia y Prevención de la Corrupción (DGTPC), el programa 

15 – Oficina Nacional de Desarrollo Integral de Control Interno 

(ONADICI) y el programa 13 – Oficina Normativa de Adquisiciones 

y Contrataciones del Estado (ONCAE), según comparación con el 

presupuesto vigente y el devengado anual. 

 

• La ejecución según los grupos del gasto muestra que el grupo 100 

Servicios Personales se ha sido ejecutado en un 81.97%, y el grupo 

500 Transferencias y Donaciones en un 100% hasta el mes de 

diciembre 2023, ambos responden a los más avanzados en la 

ejecución del presupuesto. 

 

• Los Programas han tenido un cumplimiento del 100% en la 

producción de metas físicas en el IV Trimestre del presente ejercicio 

fiscal, según lo considerado en el Plan Operativo Anual, destacando 

que la Oficina Nacional de Desarrollo Integral de Control Interno 

(ONADICI) y La Escuela del Buen Gobierno (EGB) reportaron sobre 

ejecución en sus productos, debido al seguimiento permanente a las 

Instituciones del Estado de toda la administración pública. 
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RECOMENDACIONES 

 

• Monitorear los procesos de adquisiciones y contrataciones por parte 

de las Unidades Ejecutoras en conjunto con la Gerencia 

Administrativa, con el fin de estipular tiempos para cada compra de 

acuerdo con lo planificado en el Plan de Gastos Mensuales (PGM) y 

el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC). 

 

• Dar el seguimiento a los Programas de esta Secretaría, en el 

cumplimiento del Plan Operativo Anual (POA), remitiendo de parte 

de la Unidad de Planeamiento y evaluación de la Gestión (UPEG) 

informes y reportes de la ejecución de metas físicas y financieras con 

su respectivo análisis. 

 

• Implementar acciones en el cumplimiento del PACC, mediante 

reportes mensuales de la disponibilidad presupuestaria para los 

grupos del gasto 200 - Servicios No Personales, 300 - Materiales y 

Suministros y 400 - Bienes Capitalizables, tomando en cuenta los 

tiempos que estipula la ONCAE



 

 

ANEXOS 

 

Anexo 1 Reporte SIAFI REP: R00824262, Gestión 2023, Unidades 

Ejecutoras y sus Estructuras Programáticas  

 

Anexo 2 Reporte SIAFI REP: R00821034, Plan Estratégico Institucional 

(PEI) – (POA) Plan Operativo Anual, Ejercicio 2023  

 

Anexo 3  REPORTE SIAFI REP: R00826256, Producción De Productos por 

Categoría Programática, Gestión 2023  

 

Anexo 4  Nota Aclaratoria STLCC- DTPC 010 2023  

 

Anexo 5 Nota Aclaratoria STLCC- DTPC 011 2023  

 

Anexo 6  Nota Aclaratoria STLCC- UTRC 014 2023  

 

Anexo 7 Nota Aclaratoria STLCC-DGMA-001-2024  

 

Anexo 8  Nota Aclaratoria STLCC-UPEG 001-2023  

 

Anexo 9  Nota Aclaratoria STLCC-ONCAE-01-2024  

 

Anexo 10  Nota Aclaratoria STLCC-EBG-001-2024  

 

Anexo 11 Nota Aclaratoria STLCC-EBG-002-2024  

 

Anexo 12 Nota Aclaratoria STLCC-ONADICI-001-02-2024  

 

Anexo 13  Reporte SIAFI R_EGA_02_OBJFTEORG, Gestion 2023, 

Ejecución del Presupuesto por Objetos a Nivel de Actividades 

Obra  

 

Anexo 14  Reporte SIAFI R_EGA 10 Mensual, Gestión 2023, Ejecución del 

Presupuesto Comparativo Mensual, todas las Fuentes  

 

Anexo 15 Nota Aclaratoria STLCC-ONCAE-02-2024 
 



 

 

Anexo 16 Nota Aclaratoria STLCC-GA-001-2024 

 

Anexo 17 Reporte SIAFI R-MPR-DMPR-DOC, Gestión 2023, Documento de 

Modificaciones Presupuestarias 

17.1 R-MPR-DMPR-DOC 01 

178.2 R-MPR-DMPR-DOC 03 

17.3 R-MPR-DMPR-DOC 09 

17.4 R-MPR-DMPR-DOC 10 

17.5 R-MPR-DMPR-DOC 22 

17.6 R-MPR-DMPR-DOC 26 

17.7 R-MPR-DMPR-DOC 30 

 

Anexo 18 Reporte SIAFI R_EGA_03_GRP, Ejecución del Presupuesto de 

Egresos por Grupo de Gasto, Todas las Fuentes, Gestión 2023  

 

 

 

 

 

 

 

 

 


